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Ohjeistus itsenaiseen tydskentelyyn

Tata diasettia kaytettiin 20.4.21 tyopajassa monipuolisesti keskustellen, mutta vaikka

et paassytkaan paikalle on sun viela mahdollista osallistua jalkikateenkin tan diasetin

seka padletin kautta!

Padlet on siis nyt toiminnassa just sua varten, joten sita kautta voit jakaa kokemuksiasi

seka mahdollisesti auttaa ratkomaan myds muiden haasteita.

Mukavia hetkia yhteisollisyyden teemojen pohdinnan kanssa, jos joku jaa ‘

mietityttamaan saa mut tavoitettua meililla: laura.porevirta@ nyvti.fi :)
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Etaopetuksen huonot puolet

Jos pohdit koronaviruksesta johtuvaa poikkeustilaa kevaalla 2020, mita
seuraavista tunnistat etdopetuksen huonoina puolina? Voit valita kaikki sopivat
vaihtoehdot.

Vuorovaikutuksen heikentyminen opiskelutovereiden kanssa
Vuorovaikutuksen heikentyminen opetiajien kanssa
Opiskelumotivaation heikentyminen

Ohjauksen tai palautteen heikentyminen

Opiskeluajan ja vapaa-ajan rajaamisen vaikeus
Oppimistulosten heikentyminen

Harjoittelun siirtyminen tai viivastyminen

Opintojen hidastuminen

Jokin muu, mikd?:

= Opettajien puutteelliset taidot
etatyokalujen kaytossa

= Opiskelijaelaman ja hauskanpidon
vahentyminen

= Terveyden heikentyminen (mm.
selkdvaivat, silmat vasyvat)

Etdopintojen suorittamiseen vaadittavien valineiden (laitteet,..
Opiskeluvaihdon siityminen tai viivastyminen
Kurssitarjonnan yksipuolistuminen

Etaopintojen sucrittamisessa vaadittavien valineiden kaytdn..

Jokin muu, mika?

Ei mikaén

0% 10% 20% 0% 40% 0% 60% F0% a0%

m Kaikki korkeakouluopiskelijat (n=1107)






Etaajan karikot opiskelijoiden suusta:

“Eta- tapahtumissa on unohdettu ne, jotka eivat tunne muita ja se luo suurimman kynnyksen
osallistua. Kun ainejarjeston etatapaamisessa kehotetaan ota opiskelukaveri mukaan ja
osallistukaa yhdessa tapahtumaan, niin yksin on suurempi kynnys osallistua jos kaikilla
muilla on kaverit kotona mukana.”

“Tapahtumia ei ole paljoa jarjestetty. Huomioon on otettava se, etta tulen hyvinkin
pienesta ainejarjestdsta, mutta koen, etta tutustumiseen soveltuvia tapahtumia olisi ollut
syyta jarjestada muutenkin kuin ensimmaisen opiskelukuukauden aikana. "

“Etatapahtumat ovat yhteisdllisid yleensa vain silloin, jos sinulla on jo valmiiksijoku
porukka jonka kanssa voit osallistua. Uusiin ihmisiin niissa ei voi tutustua, koska
kahdenkeskiseen keskusteluun ei ole mahdollisuutta.” ‘
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2. Mika haastaa etaajan yhteisollisyyden edistamista?

Z V)
HTTPS://PADLET.COM/NY ) W {3
YTINLAURA/JYY R

¢

hdessa
ynteiscksi



https://padlet.com/NyytinLaura/JYY

Korona-aika luo myos mahdollisuuksia

Yhteisollisyyden puute koskettaa nyt yha useampaa opiskelijaa ja tassa on myos

- ™ ‘\ suuri mahdollisuus:
LN o7
//’%W“\\‘ v' Vihent&a stigmaa:
”Sinussa ei ole mitaan vikaa.” "Et ole ainut, joka kokee nain.”
v" Normalisoi asiaa:
= ”Se, etta olet korkeakouluopiskelija ja koet yksinaisyytta, on oikeastaan aika
yleista.”
v' Saada ihmisid vakuutettua siita, ettd jokainen voi tehda osansa asian
eteen:

”Se on itseasiassa ihan meidan jokaisen homma, etta miten me  toisiamme
kohdataan.”
v’ Saada lisdresurssia yhteisollisyyden tukemiseen:
Silla yha useampi ymmartaa, etta se vaikuttaa myos
kokonaisvaltaiseen jaksamiseen ja opiskelukykyyn.




3. Miten haasteita voidaan ylittaa?
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Pienetkin asiat voivat olla ratkaisevia:

v' “Ainoa tapa milld viime viikkoina on pddssyt tutustumaan muihin opiskelijoihin on
ryhmdtoiden tekeminen zoomin kautta. Se on ollut yllédttévéin mukavaa.”

v’ “Yhteiset live-oppitunnit Zoomissa, ryhmdtyét, mahdolliset Zoom-illanvietot
ainejdirjeston jarjestimdnd”

v “Oli tosi ihanaa kun opettaja kysyi yhdelld luennollla mitéd meille kuuluu nyt
opintojen ulkopuolella. Pieni kysymys johon jokainen vastasi lyhyesti mutta silti
niin iso merkitys! Tuntui siltd ettd meistd valitetdadn. “

v’ “Etdily auttoi uuden kurssikaveriporukan kasaamisessa, kun kaikki piti hoitaa
etdnd; pdaddyimme kdyttimdan Discord-serverid tyoskentelyn hubina ja siitd
muodostui samalla hengaus- ja juttelualue.”
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Hyvinvoinnin (Teams)-kanava opiskelijoille

Esimerkkeja toimiviksi koetuista
kokeiluista/kaytannoista:

Vertaistuutorointi:

- 3-4 vapaaehtoisen opiskelijan porukka
pyorittaa vapaamuotoisia
jutustelutuokioita eriteemoista

- Yksi 1-2 h kerta / vko

~

*) -

z 2
- Edellisella kerralla sovitaan seuraavan "////,I//j_ %\“\”‘ &
viikon teema  ” “\‘
- Toteutettu Zoomissa
- Osallistujia 20-40 / kerta -

Kanava kaytossa kaikessa muussakin
Kullakin alakanavalla omateemansa ja
vastuuohjaajansa

Ajankohtaisia sisaltdja, vinkkeja, yhteisia
rentoutumishetkia

Toimijat kootusti yhden kanavanalla,
mutta kuormitus jakaantuu tasaisesti

Teemoitettu etalounaskonsepti:

Yhden henkilokunnan jasenen
organisoima ja aikatauluttama
Joka viikon perjantain. 1h

Joka kerta vaihtuva hostja teema:
henkilokunnan jasenia, vierailijoita
Toteutettu Zoomissa

Osallistujian. 40-50 / kerta

Ulkoilutapahtuma yhdistettyna somen
kayttoon:

Rastitapahtuma, jossa jokainen voi kayda
suorittamassa rastit omana aikanaan
Somea varten oma #tunniste, jolla voi
seurata miten muut opiskelijat ovat
rasteilla kiertaneet

Yhteistyota opiskelijaruokalan kanssa
Kavijoita n. 100 useasta eri tiedekunnasta



Ratkaisun avaimia

v' Motivointi: Miksi on tarkeas, ettd yhteista (verkko)tekemista jarjestetdan ja siihen
osallistutaan? Mika merkitys vapaamuotoisella tutustumisella on opintojen sujumiseen
yleensa? "Uudet tuttavat on kuin pistais rahaa pankkiin"

v Toiveiden kartoitus: Millaista yhteistd tekemist3 tai toisiin tutustumista kaivataan?
Millaiseen olisi mahdollista osallistua?

v Osallistamista suunnitteluun: Millainen (verkkomuotoinen) toiminta olisi innostavaa ja
jopa mahdollista? Monilla on hyvia kokemuksia onnistuneista (verkko)tapahtumista —
vinkit jakoon ja avaintekijoiden tunnistaminen.

v’ Osallistamista toteutukseen: Eri ihmisill3 voi olla erityisosaamista jostakin tietyst3
harrastuksesta tai kiinnostuksenkohteesta — osallistujien osaamisen ja tietamyksen
hyodyntaminen osana toimintaa.

¢

v' Sadnnénmukaisuus: Jo pelkka tieto siita, ettd minua varten suunnattua toimintaaon hd eSSQa
olemassa sddnnénmukaisesti, voi helpottaa. Toistuvuus ja rutiinit luovat turvaa. y teisoksi



Naille on tarvetta:

v' “Esimerkiksi ettd kursseilla ryhméit arvottaisi, pddsisi tutustumaan sité kautta muihin.
Hankala [6ytdd itse ryhmid kun ei tunne muita. Yhden kurssin tehtdvdnannossa sanottiin ettd
"valitse pari jolla on samanlaisia ndkemyksié kuin sinulla" - hieman hankala kun ei tunne

ihmisig”

v' “Mielestdini pitdisi viikottain jéirjestéid edes jotain etéiopiskelua/kahvittelua/tms.
Tutoreiden tulisi kysella yksittdisiltd ihmisilté kuulumisia ja ohjata fukseja jéirjestéimddin itse
esimerkiksi kéivelylenkkejé tms.”

v’ “Olisi kiva, jos yksindisyys nostettaisiin esille oikeana opiskelijoiden hyvinvointiin
vaikuttavana ongelmana. Tuntuu siltd, ettd opiskelijoiden oletetaan pystyvén
ryhmdytymiseen ja tutustumiseen itsendisesti - mikd onkin osin totta, mutta kun
ryhmdytymiselle ei anneta tilaa eiké aikaa (esim. jéirjestettyjen tapahtumien muodossa),
missé ja kuinka sen voi olettaa tapahtuvan?

¢
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Kokeile myos naita 1/2

v Kayta pienryhmiin jakoa aina kuin mahdollista- Jos opiskelijaa saa muodostettua suhteen
edes yhteen kanssaopiskelijaan, on helpompi tutustua muihin
v Esim. 5-10 min porintatuokiot 2—3 hld ryhmissa aina yhteisten tapaamisten alkuun
v’ Satunnaista ryhmiin jako aina, jos vain suinkin mahdollistal

v Jaa mahdollisimman tarkasti tietoa toiminnasta / tapahtumasta — more is more -> Monia voi
helpottaa, kun tietaa yksityiskohtaisesti miten toiminta etenee, mita odotetaan osallistujilta,
miten jarjestdjat tulevat toimimaan. Jopa tutustumismahdollisuus / Q & A- osio ennakolta voi
auttaa.

v' Kamerat p&ill3 ja tervehdykset kunniaan — Luo yhteiset pelisdannét ja tavat toimia—emme
normaalissakaan ryhmatilanteissa istu pussit paamme paalla, joten l[ahtokohtaisesti oletukse
on, etta kaikilla kamerat ovat paalla. Tervehdi, rupattele, kysy kuulumisia ja oikeasti kuuntele
se voi olla ensimmainen kerta viikkokausiin, kun toinen ihminen on tehnyt niin.

¢
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Kokeile myos naita 2/2

v Tarjoa monipuolisia tapoja osallistumiseen. -> Kaikille luontevin tapa tuoda omia
ajatuksia esiin ei ole sanoa niita aaneen isolla porukalla. Tarjoa siis monia tapoja osallistua:
peukutukset, chatit, kyselyt, kerro kuvilla, monipuoliset sovellusmahdollisuudet jne.

v’ Jo muutamankin ihmisen arjen tukeminen on arvokasta. -> Al3 lannistu, jos ihmiset eivit
osallistu runsain joukoin jarjestamaasi toimintaan. Poikkeusaikana ei kannata tavoitella
huippusuorituksia. Normaali — tai edes jotain sinnepain — on jo riittavan hyvaa.

v Tunnista yksindisen opiskelijan sisdiset haasteet. -> Yksinaisella opiskelijoilla voi olla
monia sisdisia esteita ylitettavanaan. Olet voinut tehda kaiken oikein ja siltikaan han ei ole
pystynyt toimintaan osallistumaan—viela.

¢
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Lanseeraa esimerkiksi haaste ”Milloin viimeksi...”:

v" Kysyit kanssaopiskelijaltasi:”Miten sulla menee? Siis
ihan oikeasti.”

v’ Pyysit vahdn vieraamman opiskelukaverin kanssasi
etakahveille?

v Pyrit hymyllasi, katsekontaktilla ja elekielellasi
vakuuttamaan toiselle, etta "Hei ma naen sut. Vaikutat
kivalta tyypilta.”

v’ Kysyit kesken keskustelun, sivuun jaaneelt3
opiskelijakaverilta ”Mita sa ajattelet tasta?”

Kannustetaansiis opiskelijoitavuorovaikutukseen ja
vertaistuen saantiin!

Esimerkkina kuva hankkeen bingosta -->
Fun fact: Bingo on yks toivotuimmista etatekemisista
opiskelijoiden keskuudessa!

# AvunArvoinen

Kysyin kaverilta
mita kuuluu.

Pyysin apua

toiselta ihmiselta.

Kerroin olevani
valilla
yksindinen
etaopiskeluissa.

NYYTI

somehaaste

15.-22.4.2021

Hymyilin

vastaantulijalle.

Koin olevani

#AvunArvoinen.

Tarjosin apua

Pidin videota

paalla etaluennolla.

Kehuin tuttavan
kuvaa somessa.

Kysyin uutta

toiselle jhmist'a:
. . etakahveille
ihmiselle. .
kanssani.
@ Yhdessd
y teisoksi

RY



*** Ydinviesti: jokainen voi vaikuttaa *;(*

v' Jokainen voi jokaisessa kohtaamisessa vaikuttaa siihen, millaisen
olon saa toiselle valitettya

v' Asenne —ja toimintakulttuuri rakentuu pienissa arjen
kohtaamisissa, pienissa teoissa

v’ Yksi arvostava katse, huomioiva ele tai pieni kysymys voi olla
vksindisen opiskelijan ainut ihmiskontakti moneen paivaan tai
viikkoon

v' Joskus hetkeen voi olla vaikea tarttua heti — jos arvostavia ‘
kohtaamisia tulee enemman, voi olla helpompi niihin jatkossa

. N . hdessd
tarttua ja uskoa olevansa niiden arvoinen

ynteiscksi



“Olen aika puhelias ja otan ihmiset huomioon
vuorovaikutustilanteissa.

Huumorilla pddsee myés pitkdlle, samoin
ahkeruudella ja tunnollisuudella.

On hyvd jaksaa kannustaa myoés muita ja kertoa
Vialilla rehellisesti myaos siitd, jos on itse védsynyt.

Rohkeus sanoa dédneen, ettei jaksa tai on pihalla,
lienee oma vahvuuteni.

Se rohkaisee myés muita tekemddn niin.”
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L ahteet:

Sitaatit:

Yhdessa Yhteisoksi -hankkeen kysely etdajan yhteisollisyydesta 2021.

Twitter:
Sakari Tuomisto (SYL)
https://twitter.com/SakariTuomisto/status/1365235123998851077

Uutiset:

Korkeakouluopiskelu korona-aikana (2020). Keskeisia tuloksia Akava Worksin kyselytutkimuksesta,
toteuttaja Aula Research.

https://akavaworks.fi/wp-content/uploads/sites/2/2020/12/Kooste korkeakouluopiskelu korona-
aikana-kysely.pdf

Metropolia Ammattikorkeakoulun opiskelijakunta METKA:n raportti (27.5.2020).
Koronan vaikutukset opiskelijoiden kokemana etdopiskelukyselyn tuloksista.

https://metkaweb.fi/23515/

OYYf'quaisu (19.5.2020). Miten korona muutti opiskelija-arjen? Kokemuksia keratty kyselyilla,
jojulkaistujen tulosten mukaan etdopinnot kasvattaneet tyomaaraa.

https://www.oulunylioppilaslehti.fi/miten-korona-muutti-opiskelija-arje n-kokemuksia-keratty-
yselyilla/

TYY Uutinen (4.6.2020) Yli puoletkyselyyn vastanneista opiskelijoista koki koronatilanteen
vaikuttaneen opiskelukykyyn heikentavasti.

HTTPS://WWW.TYY.FI/FI/MEDIALLE/AJANKOHTAISTA/YLI-PUOLET-KYSELYYN-VASTANNEISTA-
OPISKELIJOISTA-KOKI-KORONATILANTEEN

TREY UUTINEN (15.12.2020) KORONA-AIKA ON AIHEUTTANUT OPISKELIJOILLE MONIA HAASTEITA -
TREYN KORONAKYSELYN RAPORTIT NYTJULKI.

HTTPS://TREY.FI/KORONA-AIKA-ON-AIHEUTTANUT-OPISKELIJOILLE-MONIA-HAASTEITA-TREYN-

KORONAKYSELYN-RAPORTIT-NYT-JULKI

Yle uutiset(26.2.2021). Ellen Ojalaymmartaa, miksi Suomi sulkeutuu, mutta monelle
opiskelijalle se oli viimeinen niitti —ainakin 19 tutkimusta kertoo aikapommista.

https://yle.fi/uutiset/3-11810900
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