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JYYn hallitushakijan opas vuodelle 2025

Miksi mina?

Ylioppilaskunta on yht& kuin sen jé@senet eli yliopiston opiskelijat. Ylioppilaskunnan toiminta
taas on paitsi sitd, mitd yliopiston opiskelijat haluavat sen olevan, myos ennen kaikkea sitd,
mit& opiskelijat siitd itse tekevat. J&senilld on siis mahdollisuus olla mukana tekemdssad sitd,

mist& tdmdan pdivan opiskelijot muistetaan vield vuosien pddasta.

JYY-vuosi on mahdollisuus antaa, mutta taatusti myds saada takaisin vahintéddn samalla
mitalla. Ylioppilaskunnan hallituksessa saatua kokemusta arvostetaan laagjasti myos
yliopiston ulkopuolella — osin jo sen vuoksi, ettéd moni vaikutusvaltaiseen asemaan pddatynyt
henkil® on itsekin aikoinaan toiminut opiskelijaliikkeessd. Vuosi ylioppilaskunnan hallituksessa
tarjoaa mahdollisuuden vaikuttaa yliopisto-opiskelijoiden poliittisiin tavoitteisiin, tutustua
inmisiin  koko suomalaisen yliopistokentdn laajuudella sekd johtaa ja uudistaa sekd
jyvaskylaldistd opiskelijakulttuuria ettéd monialaisen konsernin toimintaa. JYYn hallituksessa

p&dsee oppimaan paljon pddatdksenteosta ja vaikuttamisesta.

Ala arkaile nykid hihasta nykyisid tai miksei entisickin JYYn hallituksen jasenid, jos ja kun tadma
kirje jattaad mielen perukoille kysymyksid@ hallituslaisuuteen liittyen. Kerromme mielelldmme
kaikille kiinnostuneille hallituksen arjesta ja tehtdvistd myds kasvotusten tai sdhkdisesti

viestien.
Mikd tekee hyvan JYYrdn?

Motivaatio ja halu oppia

Hallituksessa tyodskentely edellyttdd aitoa kiinnostusta ja sitoutumishalua JYYn ja omien
vastuualueiden toiminnan kehittédmiseen. Hallitukseen pyrkiessd ei tarvitse olla kaiken JYYn
toiminnan tai edes oman vastuualueen asiantuntijo: olennaisinta kaikessa on kiinnostus ja

halu kehittyd. Vaikka hallituslaisella on tietyt pddvastuut, on hdn aina osaltaan vastuussa



siité kokonaisuudesta, mitd JYYssd tapahtuu, mikd edellyttéid vuoden mittaan perehtymistd
ja osallistumista mit& moninaisimpiin asioihin. Hallituslaiselle perustava ominaisuus on kyky

myontdd, ettd ei tiedd, ja tastd johdannainen kyky kysyd sekd apua ettd lisétietoa.

Yhteistydkyky

JYYss& hommia tehd&dn porukalla: joko oman vastuualueen tyyppien kesken, yhteistydssd
muiden JYYn toimijoiden kanssa tai etdnd kaikkien ylioppilaskuntien kesken. Halu
tydskennelld erilaisten ihmisten kanssa ja osana tiivistd yhteisdd helpottaa hallituksessa
toimimista. Opiskelijaliikkeess& on hyvin erilaisia persoonia ja mielipiteitd, ja kyky toimia
hyvass@ hengess@ myds eri mieltd olevien ihmisten kanssa on taito, jota pddsee ndissd
piireisséd  varmasti  harjoittamaan.  JYYn hallituslaisen  onkin - hyvd olla  hyvat

vuorovaikutustaidot ja kyky tavata erilaisista taustoista tulevia ihmisid.

Joustavuus

Opiskelijatoimintaa tehdessd nopea reagointi on usein tarkedd, jo pdivat saattavat valillé
venyd pitkiksi. Hallituslaisena saattaa myds joutua tai padstd tilanteisiin, jotka ovat oman
mukavuus- ja osaamisalueen ulkopuolella. Toisaalta JYYss@ on myés suuri vastuu ja vapaus
omasta toiminnasta — kunhan sovitut asiat tulevat hoidettua, voi muun arjen rakentaa JYY-
toiminnan ympdrille monin tavoin, ja opintopisteitdkin saattaa pystyd haalimaan jonkin
verran. Hallituslaiset ovatkin pitkalti vastuussa oman aikataulun ja rutiinin vakiinnuttamisesta
tavallisen viikkorutiinin ymparille. Joskus pdivat ovat kevyempid ja joskus raskaampia, mutta
aina kannattaa ottaa itselleen aikaa palautua. Tehtdvda ei lopu JYYssd kesken, ja tadman

tiedostaminen auttaa myods ottamaan arjesta irti.

Vastuullisuus

JYYn hallitus ja sen jdsenet vievat osaltaan eteenpdin koko maineikkaan historian omaavaa
opiskelijaliikettd. Hallituslaisuus sisaltdd myds ihan konkreettista vastuuta hallituksen
yhteisistd pdadtdksistd, tydnantajavelvoitteita sekd JYYn toiminnan  jatkuvuudesta

huolehtimista. JYYn hallituksen jésen osallistuu ajoittain hyvinkin luottamuksellisten asioiden



kdsittelyyn, ja padtéksenteon taustoihin perehtyminen on pitkdlti hallituksen jésenen itsensd

vastuulla.

Ajankdytté

Olet valmis sitoutumaan JYYn toimintaan ja toimimaan osana hallitusta sekd kayttdmadn
siihen aikaa. JYYn hallitus on ns. tydhallitus, eli hallitustydhdn kuuluu p&datdksenteon lisaksi
monet muunlaiset tyétehtdvat, kuten tapahtumien jarjestdminen, ainejdrjestdjen toiminnan
tukeminen, tyéryhmissé edustaminen, materiaalien tuotanto, viestintd ja tiimitydskentely
erilaisten teemojen parissa. JYYn hallituksen jésenille maksetaan 700 euron kuukausittainen
palkkio toimintakuukausilta (tammi-toukokuu ja elo-joulukuu), jotta hallituslaisilla on
mahdollisuus keskittyd hallitustydskentelyyn opintojen tai tydnteon sijaan. Hallituslaisten
tulisi olla kaytettévissd tammikuun alusta toukokuun loppuun ja heti elokuun alusta
joulukuun puolivdliin. Puheenjohtajan palkkio on 1100 euroa kuukaudessa ja hdnen tulisi olla

kéytettdvissa koko vuoden taysipdivdisesti.

Hallituslaisen arki

Hallituksen jasenend toimiminen on pddtoimista: Vuonna 2024 hallituksen kokouksia ja
aamukouluja on ollut |&htékohtaisesti kerran viikossa. Omiin  vastuualueisiin  liittyvid
tapaamisia ja palavereja on sektorista riippuen joitain kertoja viikossa sekd edustajiston
kokouksia kerran kuussa. Lisdksi hallitustydskentelyyn kuuluu itsendistd tydskentelyd ja
yhteisty6td monenlaisten tahojen kanssa. Lisdksi vuodessa on noin kuusi kahden pdivan
reissua ylioppilaskuntien vdlisen yhteistydn ja kouluttautumisen merkeissd. Tiettyjen
sektoreiden vuoteen voi kuulua matkoja ulkomaille. Viikonloput on joitain poikkeuksia lukuun

ottamatta pidetty vapaina.

Lisdksi omaan rytmiin sovitettu omatoiminen asioiden valmistelu tyollistéd viikon mittaan.
Tama tarkoittaa, ettd vuodenajasta ja yleisestd tilanteesta riippuen viikot voivat olla hyvin
taysid tai ns. puolipdivaisid. Usein kevdt- ja syyslukukausien alut ovat kaikista kiireisintd aikaa,

mutta tydpiikkien ajankohdat voivat vaihdella todella paljon sektoreittain. Kunkin kuukauden



tydbmadarad on haastavaa tdysin  ennakoida,

yhteiskunnassa tai JYYssd tapahtuu.

Hallituksen jasenen esimerkkiviikko:

silléd  koskaan ei

tiedd, mitéd kaikkea

Maanantai Tiistai Keskiviikko Torstai Perjantai
10-T1 91 9-10 10-12 91
Toimiston Toimiston Sektoripalaveri Hallituksen ltsendistd
viikkopalaveri yhteinen kokous projektityds-
aamukoulu kentely&
12-14 13-15 16-19 13-15 13-14
ltsendistd Projektiryhman Edustajiston Sidosryhnmd- Sidosryhma-
tyoskentelyd tyoskentelyd iltakoulu tapaamisen tapaaminen
valmistelua

Hallituslaisilla  on  omat vastuusektorinsg, joiden sisd@lld  tydskentelystd ja tydstddn
viestimisestd jdsenistdlle he ovat vastuussa. Jdsenistdd saa tavata myds esimerkiksi
lukuvuoden alun perinteissd tapahtumissa JYYn edustajana. Lisdksi JYY on osa Suomen
ylioppilaskuntien liitto SYLi&, johon yllGpidetddn yhteyttd koko vuoden ajan tietyillé sektoreilla.
JYYn piirissd toimivat jdrjestdt, eli aine- ja harrastejdrjestdt, ovat elimellinen osa JYYn

toimintag, ja hallituslaiset ovatkin JYYn tarkein tapa nakyd jarjestdtoimijoille.

Hallituksen muoto on tyohallitus, jolloin jésenet saavat kuukausittaisen palkkion. Palkkio
mahdollistaa miltei kokopdivdisen hallitustydskentelyn 10 kuukauden ajan. Viikkotyéaikaa
hallituksen j&senilld ei ole, vaan luottamustoimiperustainen tydskentely tapahtuu oman
harkinnan ja sovittujen tehtévien tai joettujen vastuualueiden mukaan. Kesdkuukausina

(pois lukien elokuu) on mahdollista suorittaa opintoja tai tyéskennelld.



JYYn toiminta vuonna 2025 - Mité tadlla péaésee tekemdaén?

Ylimpdnd pdadttdvéand elimend JYYn toimintaa ohjaava edustagjisto antaa hallituksen
toiminnalle  raamit, joiden  puitteissa  hallitus  sekd  asiantuntijot  toimivat.
Toimintasuunnitelman kautta edustajisto padttdd, mitd ensi vuonna olisi hyvd tapahtua
JYYn toiminnan kehittymisen kannalta - mutta se, miten nédmad tavoitteet saavutetaan, on
hallituksen omasta toiminnasta kiinni. Hallituksen ja yksittdisen hallituksen jdsenen ratkaisut

ovat siis avainasemassa siind, miltd JYY ndyttadd ensi vuoden jélkeen.
Eli mit& seuraavana vuonna onkaan tiedossa?

Vuoden 2025 kevadlld Suomessa jarjestet&dn kunto- ja aluevaalit, ja JYY tuleekin kevadlld
tyoskentelemddn talla saralla tiiviisti. Syksylld jarjestetddn edustajistovaalit, joissa valitaan
ylioppilaskunnan omat ylimmat paattdjdt, ja yliopiston hallintoon valitaan uudet opiskelija-
edustajat. Hallitus myds tydskentelee edustajiston hyvaksymdn toimintasuunnitelman
pohjalta  muodostettujen projektien muodossa, mutta muutoin hallituslaiset saavat
yhteistybssd toimiston kanssa toteuttaa monenlaisia  sisdisen  kehittdmisen ja

edunvalvonnan toimintojal

Mité hallituksen jésenet tekevét eri toimintasektoreilla?

Jokaisella hallituksen jésenelld on yksi tai useampi vastuualue eli sektori. Kukin hallituksen
jasen valitaan yhdelle p&dvastuualueelle - niin kutsuttu "ykkéssalkku” - jotka on kuvattu
tarkemmin ohessa. Haku- ja valintaprosessin aikana edustajistorynmdt neuvottelevat siitd,
minkd& salkun kukin hallitukseen valittava henkild saa. Muut vastuualueet — eli sivusalkut tai -
sektorit — sek& esimerkiksi vastuuroolit erilaisissa projekteissa hallitus sopii kesken&dn osana

jarjestéytymistddn ja muun toimiston véen kanssa. Ndmd& muut vastuualueet on kuvattu

lopuksi.

Hallituksen puheenjohtaja

Hallituksen puheenjohtaja johtaa JYYn hallituksen toimintaa sekd toimii toiminnanjohtajan ja

toimitusjohtajan  esihenkildnd.  Hallituksen  puheenjohtaja  toimii  myds  osana



ylioppilaskunnan johtorynmdad, ja vastaa viime k&adessd JYYn omistajaohjauksen linjojen
noudattamisesta ja toimeenpanosta. Hallituksen puheenjohtaja on myds yksi JYYn
nakyvimmistd kasvoista ja vastuunakantajista, ja hallituksen puheenjohtaja pddseekiin
edustamaan JYYtd sekd mediassa ettd sidosryhmiin pdin. Hallituksen puheenjohtajalla on
vastuu JYYn johtamisesta kokonaisuutena. N&in ollen on térkedd, ettd puheenjohtaja on
jatkuvasti tietoinen JYYn linjoista sekd ylioppilaskunnan piirissé tapahtuvista muutoksista ja
on valmiina ottamaan niihin kantaa. Hallituksen puheenjohtajan tehtdva on tdysipdivainen

ja ympadrivuotinen.

Nd&iden laajojen kokonaisuuksien ja vastuiden vuoksi hallituksen puheenjohtajalla ei yleensd

ole muita vastuusektoreita.

Korkeakoulupolitiikka

Hallituksen korkeakoulupoliittisena vastaavana eli kopona vastuullasi on koulutukseen liittyvé
edunvalvonta ja vaikuttaminen. Tyétd tehddadn yhdessé korkeakoulupoliittisen asiantuntijan
ja muiden edunvalvontasektoreiden kanssa. Olennaisimmat teemat korkeakoulupolitiikassa
ovat opiskelijoiden oikeusturvan valvominen, koulutuksen kehittdminen sekd yliopiston
hallinnossa vaikuttaminen. Osallistut myods kansalliseen korkeakoulupolitikkaan  SYLin
koordinoimana ja muiden ylioppilaskuntien kanssa. Tuet ja koulutat hallinnon
opiskelijoedustajia ja ainejdrjestéjd  esimerkiksi vetimdalld koulutuspoliittista foorumia.
Osallistut  syksylléd 2025 valittavien uusien opiskelijoedustajien  hakuviestintddn ja

kouluttamiseen.

Kopovastaavana arkesi koostuu yliopiston tydryhmissd edustamisesta, erilaisista
tapaamisista sekd lobbaamisesta — vuoden lopussa sinulla on varmasti tuttuja ympdri
kampusta yliopiston hallinnon eri tasoilla. Vastuullasi on myds korkeakoulupolitiikkaan ja
koulutukseen liittyvist& teemoista viestiminen JYYn jésenille ja siten JYYn edunvalvontatydn
tekeminen ndkyvdksi. Kopohallituslaisen on syytd seurata aktiivisesti yliopiston sisdisid

tilanteita sekd kansallista korkeakoulupoliittista keskustelua.

Korkeakoulupoliittisella sektorilla toimivalta hallituslaiselta toivotaan pitkdjanteisyyttd, halua

ja intoa perehtyd haastaviinkin asiakokonaisuuksiin sekd rohkeutta kysyd, kyseenalaistaa ja



pitad aantd opiskelijoiden oikeuksien puolesta. Aiemmasta kopokokemuksesta esimerkiksi
ainejdrjestéstd, poliittisesta nuoriso- tai  opiskelijajdrjestdstd tai  opiskelijoedustajana

toimimisesta on hyotyd, mutta térkeintd on motivaatio ja halu oppia uutta.

Sosiaalipolitiikka

Hallituksen sosiaalipoliittisena vastaavana eli sopona vastuullasi on  opiskelijoiden
kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin liittyv& edunvalvonta ja vaikuttaminen. Tyoétd tehdddn
yhdessd sosiaalipoliittisen asiantuntijon ja muiden edunvalvontasektoreiden kanssa.
Olennaisimmat teemat sosiaalipolitikassa liittyvat opiskelijoiden toimeentuloon, terveyteen,
hyvinvointiin, asumiseen, likkumiseen ja yhdenvertaisuuteen. Osallistut myos kansalliseen
sosiaalipolitikkaan SYLin koordinoimana ja muiden ylioppilaskuntien kanssa. Tuet ja koulutat

ainejdrjestdjd esimerkiksi vet&dmdalld hyvinvointifoorumia.

Sopovastaavana arkesi koostuu tyéryhmissé edustamisesta, erilaisista tapaamisista sekd
lobbaamisesta — niin yliopiston kuin monien muiden sidosryhmien suuntaan. Vastuullasi on
myds sosiaalipolitikkaan ja hyvinvointiin liittyvistd teemoista viestiminen JYYn jdsenille ja
siten JYYn edunvalvontatydn tekeminen ndkyvdaksi. Saatat myods osallistua erilaisten
tempausten ja tapahtumien jarjestémiseen. Sopohallituslaisen on syytd seurata aktiivisesti
yliopiston sisdisid tilanteita sekd kansallista sosiaalipoliittista keskustelua. Sosiaalipoliittisen

sektorin tdrkeitd sidosryhmi& ovat Opiskelijoiden Liikuntaliitto, YTHS ja Student Life.

Sosiaalipoliittisella sektorilla toimivalta hallituslaiselta toivotaan pitkdjanteisyyttd, halua ja
intoa perehtyd haastaviinkin asiaokokonaisuuksiin sekd rohkeutta kysyd, kyseenalaistaa ja
pitdd aantd  opiskelijoiden  oikeuksien ja  hyvinvoinnin  puolesta.  Aiemmasta
sopokokemuksesta esimerkiksi ainejdrjestodstd, poliittisesta nuoriso- tai opiskelijajdrjestdstd
tai opiskelijoedustajana toimimisesta on hydtyd, mutta térkeintd on motivaatio ja halu oppia

uutta.

Kansainvdliset asiat

Hallituksen kansainvdlisten asioiden vastaavana eli kv-vastaavana vastuullasi on

kansainvdlisten opiskelijoiden erityiskysymyksiin liittyv& edunvalvonta ja vaikuttaminen.



Tyotd tehdddn yhdessd kansainvdlisten asioiden asiantuntijon kanssa. KV-sektori on
luonteeltaan poikkileikkaava edunvalvonnan sektori eli kv-vastaavana olet Htiiviisti
tekemisissd myds muiden edunvalvonnan sektoreiden kanssa. Olennaisimmat teemat
kansainvdlisyydessa liittyvat kaksikielisyyteen ja osallistumismahdollisuuksiin,
lukuvuosimaksuihin  ja  apurahoihin,  kotikansainvdlistymiseen,  liikkuvuuksiin - sekd
integraatioon  korkeakoulukentdlld.  Osallistut  myds kv-asioiden  vaikuttamistyéhdn
kansallisella tasolla SYLin koordinoimana ja muiden ylioppilaskuntien kanssa. Tuet ja koulutat
JYYn piirissd@ toimivien jarjestdjen kansainvdalistymispyrkimyksiéd kv-opiskelijoiden madrdan

kasvaessa esimerkiksi vetdmalld kv-foorumia.

KV-vastaavana arkesi koostuu yliopiston tydryhmisséd edustamisesta, erilaisista
tapaamisista  sekd lobbaamisesta. Vastuullasi on myds kansainvdlistymiseen ja
kansainvdlisiin opiskelijoihin liittyvistd teemoista viestiminen JYYn jdsenille ja siten JYYn
edunvalvontatydn tekeminen ndkyvaksi. KV-hallituslaisen on syytd seurata aktiivisesti
yliopiston sisdisid tilanteita sekd kansainvalisté korkeakoulupoliittista keskustelua esimerkiksi
eurooppalaisista yliopistoista. Saat oivan ndkdalapaikan paikalliseen, kansalliseen ja

kansainvdliseen edunvalvontatydhodn sekd kulttuurien vdliseen yhteistydohoén.

Kansainvdlisisté asioista vastaavalta hallituslaiselta toivotaan pitk&janteisyyttd, halua ja
intoa perehtyd haastaviinkin asiakokonaisuuksiin sekd rohkeutta kysyd, kyseenalaistaa ja
pitad adantd opiskelijoiden oikeuksien puolesta — niin suomeksi kuin englanniksi. Aiemmasta
kv-kokemuksesta esimerkiksi jdrjestékentdltd, omista vaihto-opinnoista tai kv-tutorina
toimimisesta on hyoétyd, mutta térkeintéd on motivaatio ja halu oppia uutta ja kohdata

erilaisista taustoista tulevia inmisid.

Kuntapolitiikka

Hallituksen kuntapoliittisena vastaavana eli kupona vastuullasi on Jyvaskylédn kaupunkiin
sekd laajemmin Keski-Suomen maakuntaan ja hyvinvointialueeseen liittyvé edunvalvonta ja
vaikuttaominen - rakennamme Suomen parasta opiskelijokaupunkia. Tyétd tehdadn
yhdessd sosiaalipoliittisen asiantuntijan ja muiden edunvalvontasektoreiden kanssa. My6s

JAMKin  opiskelijokunta  JAMKO on keskeinen kumppani  kuntavaikuttamisessa.



Olennaisimmat teemat kuntapolitikassa ovat julkinen liikenne, liikunta- ja kulttuuripalvelut

sekd kaupungin veto- ja pitovoima opiskelijoiden ndkdkulmasta.

Kuntapoliittisena vastaavana arkesi koostuu kaupungin poliitikkojen ja viranhaltioiden sekd
muiden sidosryhmien edustajien tapaamisesta ja lobbaamisesta. Seuraat aktiivisesti
kunnallispoliittista pd&datdksentekoa ja piddat opiskelijoiden adantd rohkeasti esilld, kun
kaupunki valmistelee ja tekee opiskelijoille merkittavid padtdksid. Vastuullasi on myods

kuntapolitiikkaan ja Jyvaskyldn kaupunkiin liittyvist& teemoista viestiminen JYYn jasenille ja

siten JYYn edunvalvontatydn tekeminen ndkyvaksi.

Vuonna 2025 vastuullasi on erityisesti kevadn kunta- ja aluevaalikampanjan vetdminen
syksyllé hyvaksytyn kunta- ja aluepoliittisen ohjelman pohjalta sekd tiivis yhteydenpito uusiin
padtdksentekijéinin - heti  valtuustokausien alusta. Kuntavaikuttomisesta vastaavalta
hallituslaiselta toivotaan oma-aloitteisuutta, sosiaalista pelisimdad ja hyvid itsensd
johtamisen taitoja, sillé tehtdvé on melko itsendinen. Kaupungin politiikan ja padtdksenteon

tuntemuksesta on hyoétyd, mutta tdrkeinté on motivaatio ja halu oppia uutta.

Viestinta

Hallituksen viestintdvastaavana pddset tekemadn yhteistydtd kaikkien muiden sektorien
sekd viestintGasiantuntijan kanssa. Viestintd ja sosiaalisen median kdyttd on kaikkien
hallituslaisten ja tyoéntekijdiden vastuulla, mutta vastuu viestinndn koordinoinnista ja
kehittdmisestd sekd isommista viestintdkampanjoista on viestint&sektorilla. Autat myoés
muuta toimiston vaked valilld  hyvin  konkreettisesti  viestinndn  suunnittelussa  ja

toteuttamisessa. Tuet ja koulutat ainejdrjestdjé esimerkiksi vetémalld viestintdfoorumia.

Viestintdvastaavana arkesi koostuu viestinndn suunnittelemisesta ja sisalléntuottamisesta

erityisesti JYYn sosiaalisen median kanaviin, joista térkein on Instagram. Edustajistoa koskeva
viestintd on tarked osa viestintdhallituslaisen roolig, ja usein se tarkoittaa somepostauksia
esimerkiksi esityslistasta sekd tarkeimpien pddtdsten koontia. Vastaat myds edustajiston
kokousten videostriimistd. Vuoden 2025 isoimpia viestinndllisiéd ponnistuksia ovat kevadn

kunta- ja aluevaalit ja syksylld uuden lukuvuoden alku, edustajistovaalit ja uusien hallinnon

opiskelijaedustajien haku.



Viestintévastaavalta toivotaan oma-aloitteisuutta, luovuutta ja rohkeutta kokeilla uusia
asioita  ja tehdd opiskelijoiden ndkoéistd viestintdd.  Aiemmasta  kokemuksesta
someviestinndstd, valo- ja videokuvaamisesta ja esimerkiksi Canvan kdyttémisestd on

hyoétyd, mutta térkeintéd on motivaatio ja halu oppia uutta.

Jdrjestot

Hallituksen jarjestévastaavana vastuullasi on yhteistyd aine- ja harrastejdrjestdjen kanssa
yhdessd jasenpalvelu- ja jdarjestdasiantuntijan kanssa. Olet mukana jdarjestdmdssd
koulutuksia jao tapaamisia sekd autat jarjestétoimijoita. Tammikuussa pidetddn sektorin
vuoden suurin tapahtuma eli jarjestéseminaari. Jarjestdsektorin vastuulla on myoés kasitelld
kaikki JYYn avustukset: toiminta-avustuksia kdasitellddn kahdesti vuodessa ja projekti- ja
likunta-avustuksia  ympdri  vuoden. Osallistut  jdrjestdjen  puheenjohtajafoorumin

vetdmiseen.

Arkesi koostuu jdrjestéjen edustajien tapaamisesta — niin llokiven toimistolla kuin ympari
kampuksia — sekd erilaisten tapahtumien ja koulutusten suunnittelusta ja toteuttamisesta.
Vastuullasi on myds JYYn jarjestdtoiminnasta viestiminen JYYn jasenille ja siten Jyvdaskylan

yliopiston opiskelijajarjestdokentdn tekeminen nakyvaksi kaikessa moninaisuudessaan.

Jarjestdsektorilla toimivalta hallituslaiselta toivotaan oma-aloitteisuutta ja hyvid itsensd
johtamisen taitoja, sillé tehtévad pddsee toteuttamaan omalla tyylilldan ja painotuksillaan.
Aiemmasta kokemuksesta JYYn piiriss@ toimivista jarjestoistd ja yhdistystoiminnasta yleisesti
on hyoétyd, mutta tdrkeintd on motivaatio ja halu oppia uutta ja kohdata kaikkien eri

tieteenalojen ja taustojen jarjestdtoimijoita.

Tapahtumat ja kulttuuri

Hallituksen tapahtuma- ja kulttuurivastaavana vastuullasi on JYYn tapahtumakenttd
yhdessd tapahtumatuottajon  kanssa. Tapahtumat ja  kulttuuri  ovat  tarkedd
opiskelijayhteisolle, ja JYYn tapahtumatoiminta koostuu useista erilaisista toistuvista, uusista

sekd perinteisistd tapahtumista, joita pddset kehittdmadn ja toteuttamaan. Tuet myds JYyn



piiriss& toimivia jdrjestdjad esimerkiksi vetdmalld tapahtuma- ja kulttuurifoorumia ja

jarjestémalla koulutuksia.

Tapahtumao- ja kulttuurivastaavana arkesi koostuu tapahtumien suunnittelusta  ja
tuottamisesta. Vastuullasi on myds tapahtumista ja kulttuurista viestiminen JYYn jasenille ja
siten JYYn tapahtumatoiminnan tekeminen ndkyvaksi. Liséksi toimit yhtend jadsenend llokivi
Venuen ohjausryhmdssd, eli  pddset tutustumaan tapahtumatoiminaan myods
liketoimintana. JYYn suurimmat tapahtumat vuoden mittaan ovat vuosijuhlat, vappu, Jyrock

ja lukuvuoden avajaiset.

Tapahtumao- ja  kulttuurisektorilla  toimivalta  hallituslaiselta  toivotaan  luovuutta,
organisointitaitoja sekd kylmdpdisyyttd niitd tilanteita varten, kun asiat eivét menekdadan
suunnitellusti. Aiemmmasta kokemuksesta tapahtumatuotannosta ja -markkinoinnista on

hyoétyd, mutta térkeintd on motivaatio ja halu oppia uutta.

Yritysyhteisty6

Hallituksen yritysyhteistyévastaavana vastuullasi on JYYn kumppanuuksien ylldpitéminen
sekd aktiivinen uusien yhteistybkumppanien etsiminen. Tyétd tehdddn yhdessd
tapahtumatuottajan kanssa. Toimit linkkind yritysmaailman ja opiskelijoiden valillé tehden

on ndistd kohtaamisista hedelmadllisic ja molemminpuolisesti hyddyllisid.

Yritysyhteistydvastaavana  arkesi  koostuu nakyvyyspakettien  myymisestd  ja
yhteistybsopimusten neuvottelemisesta eri yrityksille ja yhteiséille — et pelkdd tarttua

puhelimeen ja soittaa mahdoallisille uusille kumppaneille.

Yritysyhteistydsektorin hallituslaiselta toivotaan rohkeutta, sinnikkyyttd ja myyntinenkistd
asennetta sekd luovuutta tunnistaa JYYn arvojen mukaisia yhteistyén mahdollisuuksia
monipuolisesti  yhteiskunnan eri  toimijoiden kanssa. Aiemmasta kokemuksesta
yritysyhteistydstd tai myyntitydstd on hyotyd, mutta tdrkeintd on motivaatio ja halu oppia

uutta.



Tutorointi ja uudet opiskelijat

Hallituksen tutorvastaavana vastuullasi on saada uusille opiskelijoille — JYYn uusille jésenille
— mahdollisimman hyva alku opinnoille laadukkaan orientaation ja tutoroinnin avulla. Padset
tekemd@dan  yhdessd  korkeakoulupoliittisen  asiantuntijon  ja  jésenpalvelu-  ja
jarjestéasiantuntijon  kanssa  tutorkoulutuksia  niin kayt&dnnoén  jArjestelyjen  kuin
koulutussisdaltdjen parissa. Kokonaisuuteen kuuluu sekd suomen- ettd englanninkielisten
tutkinto-ohjelmien tutorointia ja orientaatiota, joten tydskentelet myods kansainvdlisten

asioiden asiantuntijan kanssa.

Tutorvastaavana toimit yhtend tutorkouluttajista kevadn vertais- ja degree-tutoreiden
pienryhmakoulutuksissa  (suomeksi ja mahdollisesti myds englanniksi), suunnittelet ja
toteutat tutorien tapaamisia ja osallistut orientaation kehitt&dmistydhdn. Tuet ja koordinoit

ainejdrjestdjen tutorointitoimintaa esimerkiksi vetémalld tutorfoorumia.

Uusien tutorien kouluttaminen ja syksyn orientaatio mddrittadvat sektorin  vuosikelloa.
Tutorkouluttajan tehtéviin perehtyminen alkaa heti tammikuussa, pienryhmdkoulutuksia
vedetddn huhtikuussa ja toukokuussa jdrjestetddn kevddn tutortapahtuman. Syksylld
puolestaan tutorklinikat jarjestetédn elokuussa ja vdlitapaamiset syyskuussa, minkd lisdksi
tutoreiden kiitosilta pidetddn vuoden lopussa. Vuonna 2025 erityisend painopisteend on
uuden englanninkielisen kandidaattiohjelman tutoroinnin ja orientaation jérjestémisen

kehitt&dminen yhdessd yliopiston kanssa.

Tutorvastaavalta toivotaan vuorovaikutusosaamista, organisointitaitoja sekd kiinnostusta
tukea uusien opiskelijoiden kiinnittymist& opiskelijayhteiséihin. Aiemmasta kokemuksesta
tutorina Jyvaskylan yliopistossa tai ainejdrjestdn  tutorvastaavana toimimisesta  sekd
koulutusosaamisesta tai -~kokemuksesta on hydtyd, mutta tdrkeintd on motivaatio ja halu

oppia uutta ja kohdata erilaisista taustoista tulevia opiskelijoita.

Sivusektorit ja muut vastuut

Nd&iden toimintasektoreiden liséksi hallitus sopii kesken&ddn muusta vastuunjaosta

joulukuussa. Vakiintuneet "sivusektorit” on kuvattu ohessa.



Hallitus valitsee varapuheenjohtajan keskuudestaan. Varapuheenjohtaja  sijaistaa
tarvittaessa puheenjohtajaa sekd osallistuu toimiston yhteisten asioiden kuten séadnndllisten

palaverien suunnitteluun yhdessd puheenjohtajan ja toiminnanjohtajan kanssa.

Hallitus nimed&d keskuudestaan yhden henkildn Jylkkdrin johtokunnan jéseneksi. Jylkkdri-
vastaava tukee lehden padatoimittajaa Jylkkarin kehittdmisessd yhdesséd muun johtokunnan

kanssa.

Hallitus nimedd keskuudestaan yhden henkildn JYYn liiketoimintajohtokunnan jéseneksi
(ilman adnioikeutta). T&MAN henkildn tehtévand on myds osaltaan toimia linkkind JYYn
liketoiminnan eli Soihdun sekd hallituksen ja edustajiston vdlilld. Hdn edustajaoa omistajan

Aadantd liiketoiminnassa ja erityisesti asumiseen liittyviss& asioissa.

Yhden hallituksen jésenen vastuulla on kestdvd kehitys, mik& on perinteisesti tarkoittanut
kehitysyhteistydhon,  ympdristédn  ja  ilmastoon  liittyvid  asioita.  Kaytanndssa
kest@vyysvastaava edustaa JYYtd erilaisissa kest@vyysteemoihin liittyvissd tydryhmissg,
vetad ainejarjestdjen kestdvyysvastaavien foorumia sekd osallistuu aiheeseen liittyvien

tapahtumien suunnitteluun ja toteutukseen.

Lis¢ksi jokaisella hallituksen jasenelld on vastuurooleja erilaisissa projekteissa. JYYn vuosi on
jaettu kolmeen neljain kuukauden jaksoon eli tertiilin (kevat, kesé ja syksy), ja jokaiselle
tertiilille suunnitelloan ja aikataulutetaan omat projektinsa. Jokaisesta projektista vastaa
yleensd kaksi tai kolme henkildd hallituksesta ja tydntekijoistd. Kevdttertiilin projektit
suunnitellaan pitkdlti jo edellisen vuoden puolella, mutta kesdn ja syksyn tertiileille on
mahdollista  ehdottaa myods  hallituksen  jdsenten  omista  painotuksista  ja

kiinnostuksenkohteista kumpuavia projekteja.

Hae rohkeasti mukaan hallitukseen - katso ohjeet

hakukuulutuksesta JYYn nettisivuilta!



