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Hallituksen puheenjohtajalta 

Vuosi 2024 oli sisäisten uudistusten ja diplomatian vuosi.  

JYYn vuosi alkoi vanhojen työskentelytapojen tarkastelulla ja uusimisella. Jokaisessa 
ylioppilaskunnassa on tiettyjä perusoletuksia hallituksen ja toimiston työlle, ja JYY ei ole 
tässä erilainen. Siispä myöhemmin vakinaistettavan toiminnanjohtajan sijaisen  Vasaman 
kanssa aloitimme vuoden kokeilemalla uusia työnsuunnittelun ja –ohjauksen tapoja.   

Havaittuamme kevään työskentelyn onnistuneen päätimme vielä jatkokehittää 
työnohjauksen periaatteita syksyä varten. Syksyn aikana varsinaisen toiminnan 
vuosisuunnitteluun otettiin käyttöön kiinteistöliiketoiminnassa jo vakiintuneen OKR-
tavoitejohtamismallin.  

Kevään projektit itsessään keskittyivät ylioppilaskunnan säännöstön ja ohjaavien 
asiakirjojen päivitystyöhön, eurovaalikampanjaan, uusien järjestelmien käyttöönottoon ja 
muunlaiseen uudistustyöhön.  

Erityisesti haluaisin kevään aikana toteutetuista projekteista nostaa esiin sääntöjen 
päivitystyön. Perussäännön päivityksen yhteydessä hallitus esitti edustajistolle 
edustajiston koon pienentämistä, ja asiasta käytiinkin erityislaatuisen ansiokasta 
keskustelua.  

JYY järjesti harvinaisesti sekä SEKSMYY- että periferiaylioppilaskuntien 
verkostotapaamiset toimintavuonnaan. Tämä antoi mahdollisuuden JYYlle kunnostautua 
näiden tapaamisten toteuttamisessa, ja näin nähdäkseni teimmekin. Aktiviinen suhteiden 
hoitaminen muihin ylioppilaskuntiin johti tulkintani mukaan JYYn poliittisen pääoman 
kasvuun toimintavuonna. 

Syksyn projekteista suurin ja pääsektoria työllistävin oli ylioppilaskunnan strategian 
uudistus. Jo toukokuussa laukalle lähteneestä ajatuksesta jalostui erittäin tiukasti 
aikataulutettu, valtavan avoin ja antoisa strategisen suunnan kirkastaminen. Strategian 
työstö oli koko organisaation tärkein syksyn projekti, mutta vielä oleellisempaa kuin itse 
strategian muodostaminen oli ylioppilaskunnan strategisen ajattelun kehittäminen.  

Ylioppilaskunnan suhtautuminen omiin asiakirjoihinsa on aikaisemmin muodostanut 
suurimman esteen strategiatyön merkityksellisyydelle. Strategian työstö on lähtenyt siitä 
ajatuksesta, että strategian pitää olla olemassa – joka on aivan totta – mutta jäänyt myös 
kyseisen ajatuksen tasolle.  

Summatessaan antiikin filosofi Aristoteleen ajatuksia amerikkalainen historioitsija Will 
Durant päätyi seuraavaan lauseeseen: “Me olemme sitä, mitä toistuvasti teemme. 
Erinomaisuus ei siis ole teko, vaan tapa”. Näin myös strategian työstössä: nähdäkseni 
suurin anti tämän strategian päivityksessä oli lopputuloksen (vaikka sekin erinomainen) 
sijaan ylioppilaskunnan luottamustoimijoiden ja henkilökunnan strategisen ajattelun 
aktivointi ja kehittäminen.  

Kuten strategia, ylioppilaskuntakin elää ajassa, muuttuu toimijoidensa mukana ja vastaa 
toimintaympäristössään tapahtuviin “shokkeihin”. Lukiessani toimintakertomuksia neljän 
vuosikymmenen ajalta huomasin kuitenkin, että tietyt ikuisuusongelmat kulkevat aina 
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mukana. Edustajistotoiminnan kiinnostavuus ja edustajistovaalien äänestysprosentin 
kanssa kipuilu. Ylioppilaskunnan poliittisen toiminnan luonne ja skaala. Kuohunta 
automaatiojäsenyyden yllä ja siitä juontuvat selvitykset. 

Oman näkemykseni mukaan vuoden 2024 jälkeen entistä sisäisesti eheämpi ja 
strategisesti orientoituneempi JYY on valmiimpi kuin koskaan kamppailemaan näiden 
ikuisuuskysymysten kanssa.  

Vuoden 2024 onnistumiset eivät kuitenkaan olisi olleet mahdollisia ilman vuoden 2023 
onnistumisia ja työtä. Vuoden 2023 onnistumiset eivät olisi olleet mahdollisia ilman 
vuoden 2022 aktiiveja, ja vuosi 2022 ei olisi tapahtunut ilman vuoden 2021 toimijoiden 
aktiivistä työtä. JYYn jokainen hallitus onnistuu vain edellisten toimijoiden työpanoksen 
ansiosta, ja jokainen hallitus jättää oman tesseransa siihen upeaan mosaiikkiin, jota 
Jyväskylän yliopiston ylioppilaskunnaksi kutsutaan. 

Tämä ylioppilaskuntatoiminnan jatkuvuus kirkastui minulle loppuviimeistään 
ylioppilasliikkeen pitkäaikaisimman toiminnanjohtaja Minna Kalliokoski-Oinaan 
eläköityessä pestistään 17 vuoden toiminnanjohtajauran jälkeen. Minnan läksiäisjuhlissa 
tapasi JYYriä monesta sukupolvesta, mutta JYYn toiminnasta pystyi puhumaan 
syvällisesti kenen tahansa kanssa – vaikka JYY onkin kehittynyt vuosikymmenten aikana. 

JYY saattaa olla vuoden 2024 jälkeen paras, mitä se on koskaan ollut – mutta myös toivon 
mukaan kehnoin, mitä se koskaan tulee olemaan. 

Kiitos kaikille, joiden kanssa JYYtä rakensimme. 

 

 

Akseli Haanpää 

Hallituksen Puheenjohtaja   
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Mikä JYY? 

Jyväskylän yliopiston ylioppilaskunta – tuttavallisemmin JYY – on opiskelijoiden oma yhteisö, 

joka tarjoaa opiskelijoille tukea ja apua opintoihin liittyvissä pulmatilanteissa, valvoo 

opiskelijoiden etuja ja järjestää mahdollisuuksia osallistua monipuoliseen toimintaan 

JYY myös muun muassa julkaisee Jyväskylän ylioppilaslehti Jylkkäriä, sekä tarjoaa Soihdun 

kautta kohtuuhintaisia asuntoja yli 2000 opiskelijalle ympäri Jyväskylää. JYY myös tarjoaa 

lounasta ja palveluita ravintola Ilokivessä ja Ilokivi Venuessa. 

Ylioppilaskunnan juuret ovat 1934 Jyväskylään perustetussa Kasvatusopillisen korkeakoulun 

ylioppilaskunnassa. Nimi muuttui nykyiseen muotoonsa vuonna 1966 samalla, kun 

Kasvatusopillisesta korkeakoulusta tuli Jyväskylän yliopisto. 
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Ylioppilaskunnan jäsenet 

Jokainen perustutkintoa suorittava Jyväskylän yliopiston opiskelija on JYYn jäsen, ja myös 

vaihto- ja jatko-opiskelijat voivat liittyä JYYhyn.  

Jyväskylän yliopiston ylioppilaskunta on kutsunut kunniajäsenikseen professori Kaarlo 

Oksalan, professori Aarni Penttilän, professori Eero Tommilan, professori Niilo Mäen, 

varatuomari Erkki Rutasen, agronomi Wilhelm Schildtin, tekniikan tohtori Veikko Häyhän, 

kansanedustaja Mauri Pekkarisen, isännöitsijä Osmo Kääriäisen, kiinteistöneuvos Leo 

Kamusen, rakennusmestari Pentti Lemisen, rakennuskonsultti Pekka Ihatsun, insinööri Esko 

Erikssonin, johtaja Seppo Naumasen, talouspäällikkö Maija Saarniston ja toimistosihteeri 

Mirja Ritvosen. 

Uusimmaksi kunniajäseneksi vuonna 2019 JYYn 85. vuosijuhlien yhteydessä kutsuttiin 

Jyväskylän yliopiston emeritarehtori, puheviestinnän professori Aino Sallinen. 
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Ylioppilaskunnan organisaatio 

Ylioppilaskunnan ylintä päätösvaltaa käyttää ylioppilaskunnan varsinaisista jäsenistä yleisillä 

vaaleilla kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittu 41-jäseninen edustajisto. Ylioppilaskunnan 

hallinto- ja toimeenpanovaltaa käyttää edustajiston valitsema hallitus, johon kuuluu 7-10 

ylioppilaskunnan jäsentä. Valiokunnat toteuttavat ylioppilaskunnan strategiaa ja vahvistavat 

jäsenistön osallisuutta. 

Edustajisto 

Edustajisto vuosiksi 2024-2025 valittiin vaaleissa loka-marraskuussa 2023. Alla lista 

edustajiston jäsenistä vuoden 2024 eli vaalikauden ensimmäisen vuoden alussa ennen 

hallituksen valintaa ja muun muassa valmistumisen tai vaihto-opiskelun johdosta 

myönnettyjä eroja.   

Edustajiston jäsenet 

PD: Kauppinen Inka, Buckbee Aku, Skaniakos Aleksanteri, Haarala Teemu, Ryhänen Noora, 

Hintikka Hilma, Papinniemi Siiri, Leijon Leevi, Kleimola Ossi, Blomqvist Henri, Alvejärvi Miia, 

Jokinen Sonja. 

Alvarin unioni: Kettunen Siiri, Buckbee Aku, Heikkilä Matti, Holma Veikka, Sarker Shaswato, 

Kautonen Eero, Tuominen Lotta, Abdelamir Amir. 

Jyväskylän yliopiston vihreä vasemmisto: Vallin Friida, Puustinen Marja, Sipola Aino, Häkkinen 

Tuulia, Mattila Henna, Luostarinen Helka, Kenttälä Aino, Heikinheimo Anniina, Helakallio 

Santeri, Korkiamäki Liina, Kärkkäinen Meri, Ruotsalainen Nuutti, Toivanen Tiina, Suutari Jenni. 

Luonnontieteilijät: Puhtimäki Olli, Kinnunen Juuso, Törmä Marianne. 

Opiskelevat Kokoomuslaiset: Koivunen Kristiina. 

Jyväskylän keskustaopiskelijat: Saukko Jarno, Pirhonen Nuutti. 

JYYn demariopiskelijat: Ben Henia Sonia, Koikkalainen Marianne. 
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Edustajiston toiminta 

Toimintavuonna 2024 edustajisto kokoontui 14 kertaa ja päätti muun muassa seuraavista 
asioista: 

 

25.1.2024 

• Ryhmäpuheenvuorot edustajistoryhmien tavoitteista 
• Vuoden 2024 ansiomerkkien myöntäminen 

 

22.2.2024 

•  Jyväskylän ylioppilaslehden johtokunnan täydentäminen 
• OLL:n ylimääräisen liittokokouksen liittokokousedustajien valinta 
• Toimintakertomus vuodelta 2023 
• Hallitusohjelma vuodelle 2024 
• Jyrockin järjestäminen tulevaisuudessa 
• Lähetekeskustelu yleispoliittisesta linjapaperista 
• Lähetekeskustelu sääntöjen päivittämisestä 

 

19.3.2024 

• Liiketoimintajohtokunnan opiskelijajäsenten nimeäminen 
• Päätösvalta ylioppilaslehden vuosittaisissa lomautuksissa 
• Perussäännön muutosten ensimmäinen käsittely 
• Perinneohjesäännön muutokset 
• Lähetekeskustelu taloutta ohjaavasta asiakirjasta 

9.4.2024 

• Toiminnanjohtajan sijaisen valinta 
• Perussäännön muutosten ensimmäinen käsittely 

 

16.4.2024 

• Liiketoimintajohtokunnan asiantuntijajäsenen valinta kaudelle 2024–2026 
• Tilinpäätöksen hyväksyminen vuodelta 2023 
• Tilintarkastajien valinta vuodelle 2024  
• Tili- ja vastuuvapaus vuoden 2023 tilivelvollisille 
• Taloutta ohjaavan linjapaperin hyväksyminen 
• Perussäännön muutosten toinen käsittely 
• Edustajiston työjärjestyksen muutokset 
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• Hallinto-ohjesäännön muutokset  

 

16.5.2024 

• Lähetekeskustelu vuoden 2025 toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta 
• Lisätalousarvio vuodelle 2024 
• Taloutta ohjaavan linjapaperin hyväksyminen 
• Yleispoliittisen linjapaperin päivittäminen 
• Muutokset ohjesääntöön opiskelijaedustajista 
• Yleisen valintatoimikunnan kokoonpanon vahvistaminen 

 

10.6.2024 

• Toiminnanjohtajan sijaisen valinta 
• Edustajiston edustajien nimeäminen toiminnanjohtajan rekrytointiryhmään 

 

31.7.2024 

• Hallituksen jäsenen ero ja hallituksen täydentäminen 

 

28.8.2024 

• Jyväskylän ylioppilaslehden johtokunnan täydentäminen 
• Toiminnanjohtajan valinta 
• JYYn ehdokkaan asettaminen Suomen ylioppilaskuntien liiton hallitusvaaliin 

 

18.9.2024 

• JYYn linja SYLin ja OLL:n liittokokouksen neuvotteluista  
• Edustajien nimeäminen Opiskelijoiden liikuntaliiton liittokokoukseen 
• Edustajien nimeäminen Suomen ylioppilaskuntien liiton liittokokoukseen. 
• Ylioppilaskunnan strategian päivittämisprosessi  
• Hallituksen muodostamisen ja järjestäytymisen periaatteet vuodelle 2025 
•  Lähetekeskustelu kunta- ja aluepoliittisesta ohjelmasta 
• Lähetekeskustelu varsinaisen toiminnan vuoden 2025 talousarviosta 

 

24.10.2024 

• Lähetekeskustelu ylioppilaskunnan strategian päivittämisestä 
• JYYn luottamustoimijoiden haku- ja valintaprosessin periaatteet 
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• JYYn, JAMKOn ja HUMAKOn kunta- ja aluepoliittinen ohjelma vuosille 2025–2029 

 

21.11.2024 

• JYYn jäsenmaksu lukuvuodelle 2025–2026  
• Varsinaisen toiminnan talousarvio 2025  
• JYY-konsernin talousarvio 2025  
• Tekninen korjaus perinneohjesääntöön  
• Vaalijärjestyksen muutokset  
• Toinen lähetekeskustelu ylioppilaskunnan strategian päivittämisestä 
• Keski-Suomen opiskelija-asuntosäätiön hallituksen jäsenen nimeäminen kaudelle 2025–2026 

 

28.11.2024 

• Edustajistoryhmävastaavien toteaminen 
• Jyväskylän ylioppilaslehden johtokunnan asettaminen 
• Ylioppilaskunnan puheenjohtajan vaali  
• Ylioppilaskunnan varapuheenjohtajan vaali  
• Ylioppilaskunnan hallituksen vaali 

 

10.12.2024 

• Ylioppilaskunnan strategian uudistaminen 
• Toimintasuunnitelma vuodelle 2025 

 

Ylioppilaskunnan puheenjohtajisto 

Ylioppilaskunnan puheenjohtajana toimi Hilma Hintikka (PD) ja varapuheenjohtajana Siiri 

Kettunen (Alvarin Unioni). 

Hallitus 

Ylioppilaskunnan hallinto- ja toimeenpanovaltaa käyttää edustajiston valitsema hallitus. 

Hallitus piti virallisia kokouksia vuoden aikana 23 kertaa. 
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Hallituksen jäsenet ja vastuualueet 

Hallituksessa toimi vuonna 2024 11 jäsentä. Hallituksen jäsen Santeri Palomäki erosi 

hallituksesta 31.7. pidetyssä edustajiston kokouksessa. Samassa kokouksessa Palomäen 

tilalle valittiin hallituksen jäseneksi Tatu Malm. 

 

Akseli Haanpää (Jyväskylän yliopiston vihreä vasemmisto): Puheenjohtaja 

Violan Halmetoja (PD): Varapuheenjohtaja, liiketoiminta 

Jonatan Niskanen (Alvarin Unioni): Viestintä 

Juho Hyytinen (PD): Kuntavaikuttaminen 

Venla Suosalo (Jyväskylän yliopiston vihreä vasemmisto): Kansainväliset asiat 

Maaria Leppänen (PD): Kestävä kehitys ja yritysyhteistyö 

Eetu Aalto (Alvarin Unioni): Sosiaalipolitiikka ja liikunta 

Santeri Palomäki 1.1.-31.7.2024. (Jyväskylän yliopiston vihreä vasemmisto): Tapahtumat ja 

kulttuuri. 

Tatu Malm 31.7.-31.12.2024 (Jyväskylän yliopiston vihreä vasemmisto): Tapahtumat ja 

kulttuuri 

Valtteri Hiltunen (Luonnontieteilijät): Järjestöt 

Heli Ylikoski (Jyväskylän yliopiston vihreä vasemmisto): Korkeakoulupolitiikka 

Ylioppilaskunnan henkilökunta 

Varsinaisen toiminnan henkilökunta 

Toiminnanjohtaja Teemu Vasama 9/2024 alkaen (vt toiminnanjohtaja 8/2024 saakka) 

Toiminnanjohtaja Minna Kalliokoski-Oinas 8/2024 saakka (opintovapaalla 8/2024 saakka) 

Jäsenpalvelu- ja järjestöasiantuntija Petro Pitkänen 

Korkeakoulupoliittinen asiantuntija Ira Vainikainen 

Sosiaalipoliittinen asiantuntija Karri Kekkonen 

Kansainvälisten asioiden asiantuntija Ville Härsilä (opintovapaalla 6/2024 saakka) 

Kansainvälisten asioiden asiantuntijan sijainen Saara Silvennoinen (6/2024 saakka) 

Tapahtumatuottaja Suvi Liukkonen  

Viestintäasiantuntija Jenni Laitiainen  
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Ylioppilaslehti Jylkkäri 

Päätoimittaja Oona Komonen (1/2024 saakka) 

Päätoimittaja Henri Häkkinen 

Toimitusharjoittelija Roosa Tuovinen (1/2024 saakka) 

Toimitusharjoittelija Fanni Helenius (kevät) 

Toimitusharjoittelija Valentin Vänskä (syksy) 

Liiketoiminnan henkilökunta 

Toimitusjohtaja Timo Lahtinen  

Viestintäpäällikkö Mari Lähteenmäki 

Talouspalvelut 

Talousjohtaja Jaakko Pelkonen 

Taloushallinnon asiantuntija Tanja Häkkinen 

Controller Hanna Hirvonen 

Vuokrakirjanpitäjä Kati Räsänen (opintovapaalla 4/2024 alkaen) 

Vuokrakirjanpitäjän sijainen Alina Moilanen (4/2024 alkaen) 

Asuminen 

Palvelupäällikkö Jenni Kirkkomäki (opintovapaalla 5/2024 saakka ja 12/2024 alkaen) 

Kehittämispäällikkö Jenna Pigg (palvelupäällikön sijainen 5/2024 saakka ja 12/2024 alkaen) 

Asukassihteeri Sari Korhonen (8/2024 saakka) 

Asumiskoordinaattori Anni Pajari 

Palveluneuvoja Anna-Leena Kauppila 

Palveluneuvoja Kaisa Helste (11/2024 alkaen) 

Kesätyöntekijä Niskakoski Alina (5-8/2024) 

Ilokivi Venue 

Laura Partamies, Venue manager (perhevapaalla 9/2024 alkaen) 

Eeva Halkosaari, baarityöntekijä (8/2024 asti), Venue managerin sijainen (9/2024 alkaen) 
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Minna Karhunen, baarityöntekijä 

Veera Keto, baarityöntekijä 

Salla Lampi, baarityöntekijä 

Teemu Laukkanen, teknikko 

Oula Maaranen, teknikko 

Heli Marjanen, baarityöntekijä ja somemarkkinointi (8/2024 saakka) 

Antti Martikainen, tarjoilija 

Heili Miettinen, baarityöntekijä (10/2024 alkaen) 

Juho Oikari, baarityöntekijä 

Valtteri Pajunen, baarityöntekijä 

Miikael Saksman, baarityöntekijä ja Opinkiven saunavaraukset 

Jimmy Salmi, teknikko (9/2024 alkaen) 

Johanna Samppala, baarityöntekijä 

Roope Strengell, teknikko 

Timo Suhonen, baarityöntekijä 

Henri Tarkiainen, baarityöntekijä 

Annaliina Toivakka, baarityöntekijä 

Laura Tyrmi, baarityöntekijä 

Mitja Tähtelä, baarityöntekijä 

Lauri Väisänen, baarityöntekijä 

Samuli Ylönen, teknikko 

 

Soihtu-palvelut 

Ylempi toimihenkilöstö 

Kimmo Moilanen, kiinteistöjohtaja 

Markku Kilpi, kiinteistömanageri 
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Jari Pihlajasaari, tekninen asiantuntija 

 

Siivoojat 

Hanna Kallio 

Jonna Klinga 

Ulla Kotilainen 

Jaana Matilainen 

Maija-Liisa Myöhänen 

Reetta Siira (11/2024 saakka) 

Maaret Toivainen 

 

Viikonloppu- ja extratyöntekijät 

Helmiina Ahopelto 

Kristiina Kähkölä 

Erin Käki 

Alina Moilanen 

Elle Moilanen 

Pinja Multanen 

Sofia Nupponen 

Julia Peltokangas 

Krista Uusivirta 

kesätyöntekijät 

Pihla Fabritius 

Tuuli Hankonen 

Manu Kalliola 
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Antton Klinga 

Luka Klinga 

Justus Kokkarinen 

Jami Koskinen 

Annarella Manninen 

Alina Moilanen 

Anton Moilanen 

Elle Moilanen 

Kiinteistöhuoltajat 

Markku Puhakka 

Mikko Salokas 

Remontoijat 

Hannu Harjusola 

Esko Vuorela 
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Korkeakoulupoliittinen toiminta 

Korkeakoulupoliittisen sektorin toimijoita olivat hallitusvastaava, sektoriasiantuntija sekä 

opiskelijaedustajien vertaistoiminnasta vastannut opiskelija. Hallituksessa 

korkeakoulupoliittisista asioista vuonna 2024 vastasi Heli Ylikoski ja korkeakoulupoliittisena 

asiantuntijana toimi Ira Vainikainen. Opiskelijaedustajien vertaistoiminnasta vastasi 

Aleksanteri Skaniakos. 

Vuonna 2023 tehdyn fokusoinnin mukaisesti korkeakoulupoliittisen sektorin toiminnan 

keskiössä olivat sisällöllisesti ja pedagogisesti laadukas opetus, maksuton koulutus sekä 

opiskelijaedustajien tukeminen. 

Vuoden 2024 keskeisiä päivämääriä 

- 25.–26.1. Koulutusneuvoston kehittämispäivä Laajavuoressa ja Lähteellä 

- 13.1. Järjestöseminaarin edunvalvontakoulutukset 

- 8.–9.2. SYLin avausseminaariin osallistuminen Oulussa 

- 4.–5.4. SYLin sektoritapaaminen Helsingissä 

- 26.5.–29.5. Koulutusneuvoston benchmarking-matka Agderin yliopistoon Norjassa 

- 5.6. Pedaforum Hämeenlinnassa 

- 6.6. Koulutusneuvoston kehittämispäivä 

- 14.–15.9. SYL:n syysseminaariin osallistuminen Turussa 

Vaikuttamistyön painopisteet 

Vuoden keskeisenä painopisteenä oli yliopiston uuden strategian viimeistely ja toimeenpano. 

Ylioppilaskunta nosti esille yhteisön kansainvälistymiseen liittyviä muutostarpeita, kuten 

laadukkaan ja tasavertaisen opiskelijakokemuksen tarjoamisen jokaiselle opiskelijalle. 

Lisäksi ylioppilaskunta kävi yliopiston johdon kanssa keskustelua talouden 

tasapainottamisesta ja sen vaikutuksista yksiköihin, koulutukseen ja opiskelutiloihin. 

Uutena teemana vuoden aikana nousi esille yliopiston koulutusportfolion ja tutkinto-

ohjelmatarjonnan kehittäminen. Merkittävänä kehityskulkuna pidettiin yliopiston päätöstä 

käynnistää tutkinto-ohjelmien arvioinnit alkaen englannikielisistä maisteriohjelmista. 

Ylioppilaskunta korosti opiskelijapalautteen roolia osana arviointeja. Lukuvuosimaksujen 
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täyskatteellistamisen myötä kriittisesti seurattiin osaksi arviointeja suunniteltua 

kustannuslaskentaa. Vaikuttamistyö aiheen parissa jatkuu vuoden 2025 aikana. 

Muussa yliopistotasoisessa koulutuksen kehittämisessä painottuneita teemoja olivat 

opiskelijoiden jaksamiseen ja hyvinvointiin liittyvä OpiskeluPLUS sekä loppuvuodesta myös 

menetelmäopintojen kehittäminen.  JYY osallistui aktiivisesti aiheista käytyyn keskusteluun 

ja tapasi valmistelua johtanutta Peppi Taalasta. 

Yliopiston uudistetun strategian tavoitteiden saavuttamiseksi yliopisto käynnisti koulutus- ja 

tiedeneuvostojen yhteiskokoukset, joissa käsitellään uuden strategian mukaisia, koko 

yliopistoa läpileikkaavia teemoja. Merkittävä keskusteluaihe syksyllä 2024 oli 

valtakunnalliseen tohtoripilottiin liittyvä tutkijakoulutuksen kehittäminen, johon myös 

ylioppilaskunta otti aktiivisesti kantaa jatko-opiskelijoiden etua valvoen, sekä yliopiston 

strategiset kumppanuudet, joiden osalta JYY piti esillä opiskelijoiden mahdollisuuksia 

palkallisiin opinnäyte- ja harjoittelumahdollisuuksiin. 

Ylioppilaskunta oli vuoden aikana mukana koulutuksen palautejärjestelmän kehittämisessä. 

Työ keskittyi erityisesti opintopolun aikaisten kyselyiden kokonaisuuden suunnitteluun ja 

yhteensovittamiseen. Kehittämisessä kiinnitettiin huomiota toistuvien teemojen seurantaan 

sekä siihen, miten palautetta välitetään johtamisen ja kehittämisen tueksi. Ylioppilaskunta piti 

esillä opiskelijajärjestöjen mahdollisuutta saada palautteen perusteella laadittua tietoa ja 

koosteita käyttöönsä. 

Opiskelijaedustajat 

Vuonna 2024 järjestettiin kaksi täydennyshakukierrosta vajaaksi tulleiden opiskelijaedustajan 

tehtävien täyttämiseksi.  

Syksyllä 2024 valittiin vaihtuvat edustajat FORTHEM Student Counciliin ja Keski-Suomen 

opiskelija-asuntosäätiön hallitukseen. Haku alkoi lokakuun alussa ja päätöksiä tehtiin 

marraskuussa hallituksessa ja edustajistossa. 

Aleksanteri Skaniakos järjesti vuoden aikana opiskelijaedustajille suunnattuja 

vertaistapaamisia sekä organisoi halukkaille pikaviestiryhmän paremman tiedonkulun ja 

keskustelun mahdollistamiseksi. Toimintaa pidettiin hyvänä ja sen kehittämistä päätettiin 

jatkaa myös seuraavana toimintavuonna. 
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Koulutuspoliittinen foorumi 

Koulutuspoliittinen foorumi toimi vuonna 2024 keskustelevana kohtaamispaikkana 

kopotoimijoiden tiedon, käytänteiden ja kuulumisten vaihdolle. Valiokuntauudistuksen 

jälkeinen uusien käytänteiden kehittäminen jatkui edelleen, ja vuoden aikana osallistujamäärä 

vaihteli huomattavasti.  Toiminnan päätarkoitus oli edelleen vertaistuki ja foorumilaisten 

keskinäisten hyvien käytänteiden jakaminen, joten agendat sisälsivät paljon keskustelua niin 

vapaasti kuin eri teemoista. Tämän lisäksi yliopiston hallinnossa tapahtuneita päätöksiä ja 

puhuttavia keskustelunaiheita tuotiin JYYn koposektorin voimin tiedoksi, ja esimerkiksi 

yliopiston kurssipalautejärjestelmän kehittämistä käsiteltiin syksyllä pitkällisesti. 

Koulutuspoliittinen foorumi kokoontui yhteensä kahdeksan kertaa seuraavilla päivämäärillä: 

13.1. (järjestöseminaarissa), 20.2., 20.3., 23.4., 7.5. (yhdessä hyvinvointifoorumin kanssa), 

26.9., 23.10. (peruttu sairastumisen vuoksi), 20.11. sekä 2.12. (yhdessä kekefoorumin 

kanssa). 
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Sosiaalipoliittinen toiminta 

Sektorin toimijoihin kuuluvat sosiaalipoliittinen asiantuntija ja hallituksen sektorivastaava. 

Sektorilla sosiaalipoliittisena asiantuntijana toimi Karri Kekkonen ja hallituksen 

sosiaalipoliittisena vastaavana Eetu Aalto.  Vuonna 2024 hyvinvointifoorumeita järjestettiin 

toista vuotta, ja niistä vastasi hallituksen sosiaalipoliittinen vastaava.   

Toiminta  

JYYn sosiaalipoliittisen toiminnan tehtävänä on edistää opiskelijoiden hyvinvointia. Sektori 

tekee työtä yleisen hyvinvoinnin sekä esimerkiksi opintososiaalisten ja terveyspalveluiden 

edistämiseksi muun muassa seuraamalla, ottamalla kantaa, tiedottamalla ja toimimalla 

tarpeen mukaan. Edunvalvonnan kohteina ovat opiskelijoiden asumis-, toimeentulo-, 

yhdenvertaisuus-, tasa-arvo- ja terveysasiat. Osana sosiaalipoliittista edunvalvontaa toimii 

myös hyvinvointifoorumi. Hyvinvointifoorumi on suunnattu erityisesti järjestöjen sopo-, 

liikunta- ja yhdenvertaisuusvastaaville, mutta on avoin kaikille. Hyvinvointifoorumissa on 

mahdollisuus keskustella, oppia ja saada tietoa opiskelijoita koskettavista sosiaalipoliittisista, 

hyvinvoinnin ja liikunnan kysymyksistä. 

Vuonna 2024 sosiaalipoliittisen sektorin toiminta keskittyi erityisesti seuraaviin teemoihin: 

opiskelijoiden toimeentulo ja asuminen, yhdenvertaisuus ja tasa-arvo, terveys ja hyvinvointi. 

JYYn sosiaalipoliittinen sektori edusti opiskelijoita vuoden aikana seuraavissa työryhmissä: 

YTHS:n terveystyöryhmä, YTHS itäisen alueen johtokunta (puheenjohtajuus), YTHS 

valtuuskunta (varajäsenyys), YTHS:n opiskelijaraati, JYU:n yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja 

saavutettavuus -kehittämisryhmä, Student Life -ohjausryhmä, Aktiivinen ja hyvinvoiva 

korkeakoulu hankkeen ohjausryhmä, Korkeakoululiikunnan ohjausryhmä, Liikkuva 

korkeakoulu –verkosto, korkeakouluopiskelijoiden mielenterveyden edistämisen verkosto 

sekä Jyväskylän kaupungin opiskelijayhteistyöryhmä. Sosiaalipoliittinen asiantuntija edusti 

JYYtä myös yliopiston työsuojelutoimikunnassa. 

Toimeentulo ja asuminen 

Vuonna 2024 sosiaalipoliittinen edunvalvonta keskittyi erityisen paljon toimeentulon 

teemoihin. Opiskelijoiden toimeentulo oli pinnalla Suomen hallituksen päätettyä huhtikuussa 

heikentää opiskelijoiden toimeentuloa usealla eri toimella. 
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Kehysriihessä 16. huhtikuuta päätettyjen leikkausten jälkeen Radio Keski-Suomi haastatteli 

hallituksen puheenjohtaja Akseli Haanpäätä opiskelijoiden toimeentuloon liittyen. 

JYY teki ensin kannanoton yleisen asumistuen leikkaamisesta ja myöhemmin opiskelijoiden 

siirtämisestä yleisen asumistuen piiristä opintotuen asumislisän piiriin, joista jälkimmäinen 

astuu voimaan seuraavan lukuvuoden alusta 1. elokuuta 2025. 

JYY järjesti tiistaina 23. huhtikuuta mielenilmauksen, jossa opiskelijat nukkuivat yön yli 

teltoissa. Ideana oli kuvainnollistaa sitä, että leikkaukset ajavat opiskelijat kadulla. 

Telttailutempauksesta uutisoivat Yle Uutiset, Keskisuomalainen ja Jylkkäri. Lisäksi se pääsi 

Yle Radio Suomi Jyväskylän radioon. 

JYYn hallituksen puheenjohtaja Akseli Haanpää, kansainvälisistä asioista vastaava Venla 

Suosalo, kuntapoliittinen vastaava Juho Hyytinen ja sosiaalipoliittinen vastaava Eetu Aalto 

tapasivat keskisuomalaisia kansanedustajia Helsingissä 29. toukokuuta, ja puheena oli myös 

opiskelijoiden toimeentulo. 

Helsingin yliopiston ylioppilaskunta järjesti 25. syyskuuta Opiskelurauhaa! -mielenosoituksen, 

jonka vaatimukset keskittyivät opintotukeen ja erikseen myös opintolainaan. JYY järjesti linja-

autokyydin mielenosoitukseen. 

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo 

Yhdenvertaisuus ja erilaisuuden kohtaaminen olivat keskeisenä teemana kevään 

tutorkoulutuksissa, ja näitä teemoja on pidetty esillä muun muassa hyvinvointifoorumissa. 

JYY osallistui aktiivisesti yliopiston viime vuonna aloittaneeseen Yhdenvertaisuus, tasa-arvo 

ja saavutettavuus -kehittämisryhmään. Ryhmän tehtävänä on seurata ja edistää 

yhdenvertaisuutta ja saavutettavuutta yliopistossa sekä yhdistää yliopiston nykyiset 

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma ja Saavutettavuussuunnitelma. Kehittämisryhmän 

työtä määritti suurelta osin vuonna 2024 yliopiston yhdenvertaisuus-, tasa-arvo- ja 

saavutettavuussuunnitelman uudistamiseen. Lisäksi JYYn sosiaalipoliittinen asiantuntija 

fasilitoi suunnitelman valmisteluvaiheessa perheellisten opiskelijoiden kuulemisen. 

Sosiaalipoliittinen asiantuntija piti keväällä kaksi koulutusta järjestöjen 

yhdenvertaisuusvastaaville. Lisäksi pidettiin erillinen koulutus Liikunnan Riemulle samasta 

aiheesta. 

Sosiaalipoliittinen sektori osallistui 2.–8. syyskuuta järjestetyn Pride-viikon suunnitteluun. 
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Terveys ja hyvinvointi  

JYYllä oli edustaja Student Lifen ohjausryhmässä keväällä 2024. Ohjausryhmän toiminta 

lakkasi henkilövaihdosten ja –resurssien puutteen vuoksi.  

Opiskelijoiden mielenterveysviikolla 9. huhtikuuta kansanedustaja Ville Merinen, joka 

tunnetaan sosiaalisessa mediassa terapeutti-Villenä, oli puhumassa Agorassa. Luento oli 

yleisömenestys. 

JYY vaikutti YTHS:n suuntaan paikallisen terveystyöryhmän kautta, alueellisesti itäisen 

johtokunnan kautta ja valtakunnallisesti korkeakouluopiskelijoiden mielenterveyden 

edistämisen verkoston kautta, opiskelijaraadin kautta ja valtuuskunnan kautta. Vuonna 2024 

JYYn edustaja on toiminut itäisessä johtokunnassa puheenjohtajana ja valtuuskunnassa 

JYYllä on ISYYn varaedustajan paikka. JYY toi tapaamisissa esiin opiskelijoiden huolien 

lisäksi kritiikin YTHS:n näkymättömyydestä kampuksilla, kansainvälisten opiskelijoiden 

aseman palveluissa sekä epäselvyyden YTHS:n ja hyvinvointialueen vastuista. 

Student Lifen asiantuntija esitteli 7. lokakuuta hyvinvointifoorumissa Student Lifen toimintaa, 

minkä järjestöt kokivat erittäin hyödylliseksi. 

Hyvinvointifoorumi 

Hyvinvointifoorumin tarkoitus on toimia Jyväskylän yliopiston jäsenten tukena 

sosiaalipoliittisten sekä hyvinvointiin ja liikuntaan liittyvien kysymysten äärellä. 

Hyvinvointifoorumi on suunnattu järjestöjen sosiaalipoliittisille vastaaville, 

yhdenvertaisuusvastaaville ja liikuntavastaaville, mutta se on avoin kaikille. Foorumissa 

järjestötoimijoilla ja JYYllä on ollut mahdollisuus jakaa ajankohtaisia hyvinvointiin liittyviä 

kuulumisia. 

Foorumissa on ollut usein jokin koulutuksellinen teema, johon on pyydetty asiantunteva 

puhuja. Tämä on yhdistetty vapaamuotoiseen keskusteluun ja pohdintaan unohtamatta 

yleistä kuulumisten vaihtoa ja vertaistukea. Hyvinvointifoorumin osallistujamäärä vaihteli 

laskien vuoden loppua kohti, mutta pienellä osallistujamäärällä keskustelu on ollut 

hedelmällistä. 

Hyvinvointifoorumi kokoontui keväällä viisi kertaa ja syksyllä neljä kertaa. Hyvinvointifoorumit 

2024: 

● 13. tammikuuta (tutustumista) 
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● 6. helmikuuta (aiheena osallisuus; puhujana Karri Kekkonen) 

● 5. maaliskuuta (teemana liikunta) 

● 15. huhtikuuta (aiheena yksilölliset järjestelyt opinnoissa; puhujana Tuula Maijanen) 

● 7. toukokuuta (yhdessä koulutuspoliittisen foorumin kanssa) 

● 16. syyskuuta 

● 7. lokakuuta (aiheena Student Life; puhujana Student Lifen asiantuntija) 

● 11. marraskuuta (aiheena yksinäisyys korkeakoulussa; puhujana Nyyti ry:n 

Yksinäisyystyö korkeakouluissa –hankkeen koordinaattori Annina Lindberg 

● 9. joulukuuta (nykyisten toimijoiden ja ensi vuoden toimijoiden tutustumista) 

Vuoden 2024 hyvinvointitapahtumia ja koulutuksia  

● JYY järjesti kaksi yhdenvertaisuusvastaavien koulutusta, 11. maaliskuuta ja 20. 

maaliskuuta. Koulutuksen sisältö keskittyi yv-vastaavana toimimiseen erityisesti 

järjestöissä, mutta oli avoin kaikille jäsenille. Koulutukseen oli mahdollista osallistua 

suomeksi ja englanniksi. 

● Jyväskylä Pride 2024 järjestettiin 2.–8. syyskuuta. JYY teki tänäkin vuonna yhteistyötä 

Jyväskylän Seta ry:n kanssa ja järjesti viikon aikana myös omia tapahtumia 

opiskelijoille. Yliopiston kanssa yhteistyössä suunniteltiin pinssin suunnittelu –

kilpailu. Kilpailun luomuksista oli mahdollista tehdä itselleen pinssi Ilokivellä Queer-

popup –tapahtuman yhteydessä sekä puistojuhlilla. Lauantain puistojuhlaan JYY 

osallistui omalla ständillään ja pomppulinnalla sekä edusti kulkueessa. 

● Kansainvälisenä sydänpäivänä 29. syyskuuta. järjestettiin yliopiston kirjasto Lähteellä 

tapahtuma, jonka tarkoituksena oli lisätä tietoisuutta erityisesti sydäniskureiden 

käytöstä ja niiden sijainnista yliopistoalueella. Lisäksi ohjelmassa oli luento stressin 

vaikutuksesta terveyteen sekä kehotietoisuusharjoitus. JYY oli mukana ensisijaisesti 

ideoinnissa, esivalmisteluissa sekä viestinnässä tapahtuman osalta. 

●  

Lausunnot ja kannanotot 

• Kannanotto: Opiskelu on helpompaa, kun on koti (yleisen asumistuen leikkauksista, 2. 

huhtikuuta) 

• Kannanotto: Orpo ja Purra ajavat opiskelijat sillan alle (opiskelijoiden siirtämisestä 

yleisen asumistuen piiristä opintotuen asumislisälle, 19. huhtikuuta) 
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Häirintäyhdyshenkilötoiminta 

JYYn häirintäyhdystoiminta jatkui edellisten vuosien tapaan. JYYn häirintäyhdyshenkilöinä 

toimivat sosiaalipoliittinen asiantuntija Karri Kekkonen, jäsenpalvelu- ja järjestöasiantuntija 

Petro Pitkänen, kansainvälisten asioiden asiantuntija Saara Silvennoinen (kesäkuuhun asti) 

sekä tapahtumatuottaja Suvi Liukkonen (syyskuusta alkaen). Häirintäyhdyshenkilötoimintaa 

on aktiivisesti kehitetty vuoden aikana ja kehitystä tullaan myös jatkamaan, jotta toiminta olisi 

jäsenille entistä selkeämpää ja saavutettavampaa. 
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Kansainvälinen toiminta 

JYYn kansainvälisten asioiden sektori kuuluu kansainvälisistä asioista vastaavan hallituksen 

jäsenen ja kansainvälisten asioiden asiantuntijan vastuualueelle. Vuonna 2024 sektorista 

vastasi hallituksessa Venla Suosalo. Kansainvälisten asioiden asiantuntijan sijaisena toimi 

kevään loppuun asti Saara Silvennoinen. Tehtävään palasi kesällä vakituinen asiantuntija Ville 

Härsilä. Kansainvälisten asioiden asiantuntija työskentelee puolet työajastaan yliopiston 

kansainvälisissä palveluissa vastuualueenaan vaihto-opiskelijoiden tutoroinnin järjestäminen 

ja englanninkielisten tutkinto-ohjelmien tutoreiden kouluttaminen. 

Sektorin kanssa yhteistyötä tekevät FORTHEM-allianssin Student Council -opiskelijaedustajat. 

Student Council -opiskelijaedustajana aloitti vuoden alusas Eemeli Takanen. Vuonna 2023 

aloittanut Student Council- opiskelijaedustaja Anne-Mari Lukkaroinen jatkoi 

luottamustoimessa kevätlukukauden. Syyslukukaudella hänen tilalleen valittiin 

korkeakoulupoliittisista asioista vastaava JYYn hallituksen jäsen Heli Ylikoski. 

Toiminta 

JYYn kansainvälisten asioiden sektorin vastuulla on kansainvälisten opiskelijoiden 

erityiskysymyksiin liittyvä edunvalvonta, vaikuttaminen ja neuvonta. Erityiskysymyksiin 

lukeutuvat esimerkiksi kaksikielisyys, lukuvuosimaksut, apurahat ja inklusiivisuus. Sektorilla 

osallistutaan myös eurooppalaisen yliopistoverkoston FORTHEM-allianssin toimintaan, 

minkä yhtenä jäsenenä Jyväskylän yliopisto on. Näiden lisäksi sektori tukee JYYn piirissä 

toimivien järjestöjen kansainvälistymispyrkimyksiä ja edistää kansainvälisten opiskelijoiden 

mahdollisuuksia osallistua ylioppilaskunnan toimintaan ja tulla kuulluksi. Sektorilla toimii 

foorumi, jossa keskustellaan erilaisista kansainvälisyyteen ja edunvalvontaan liittyvistä 

teemoista JYYn piirissä toimivien aine- ja harrastusjärjestöjen edustajien kanssa. 

Keskeiset päivämäärät 

- 16.2. SYL allianssi tapaaminen Helsingissä 
- 10.5. TEK ja Suomen Ekonomien International Student culture forum Helsingissä 
- 16.–17.5 Kv-kevätpäivät Seinäjoella 
- 23.–24.5. SYL kv-sektoripäivät Helsingissä 
- 6.–10.10. FORTHEM Student Conference Latviassa 
- 31.10. Jyväskylän yliopiston FORTHEM-ohjausryhmä 
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Vuoden painopisteet 

Vuoden aikana kansainvälisten asioiden sektori oli aktiivisena keskustelijana mukana 

yliopiston apuraha- ja lukuvuosimaksukäytänteistä koskevassa uudistustyössä. 

Kevätlukukaudella yliopistojen rahoitusmallin uudistamista koskevista asetusmuutoksista 

kirjoitettiin poikkisektoraalisesti lausuntoa valtioneuvoston päätöksenteon tueksi. 

Syyslukukaudella opiskeluun hakeutumisen kasvavista kuluista julkaistiin kirjoitus 

ylioppilaskunnan verkkosivuilla. 

Kevätlukukaudella sektori tuotti kyselyn, joka oli suunnattu kansainvälisissä 

maisteriohjelmissa opiskeleville Suomeen ulkomailta tulleille opiskelijoille. Kyselyssä 

kartoitettiin opiskelijoiden näkemyksiä ja mielipiteitä tutkinnoista, yliopistosta ja muista 

opiskelukokemuksiin vaikuttavista asioista. Tämän lisäksi sektori järjesti tapaamisia eri 

tutkintojen opiskelijoiden kanssa. Kyselyn ja tapaamisten tarkoitus oli selvittää ulkomailta 

Suomeen tulleiden näkemyksiä siitä millaiseksi he kokevat opiskelun ja opiskelijaelämän eri 

alueet Jyväskylässä, jotta näkemykset voidaan ottaa huomioon edunvalvontatyössä. Kyselyn 

tuloksia esiteltiin kaupungille ja International Houselle heidän kanssaan järjestetyssä 

tapaamisessa syksyllä. 

Ylioppilaskunnan toiminnan kehittämisessä kansainvälisen toiminnan sektori on vaikuttanut 

kansainvälisyyden puolesta aktiivisesti esimerkiksi yhdenvertaisuussuunnitelman 

päivitettäessä. Sektori on myös keväällä ollut mukana kehittämässä yleispoliittista 

linjapaperia ja luomassa kunta- ja aluevaaliohjelmaa vuodelle 2025. 

Keväällä JYY pääsi mukaan myös toteuttamaan FORTHEM-relevanssiarviota yhdessä 

yliopiston kanssa, jossa JYY arvioi FORTHEM-toimintojen relevanssia. JYYn arvio toimitettiin 

FORTHEM-ohjausryhmälle. Syksyllä FORTHEM-allianssi järjesti opiskelijakonferenssin 

Riikassa Latviassa. Konferenssiin olivat kutsuttuina kunkin yliopiston Student Council-

opiskelijaedustajat sekä kyseisten yliopistojen yhteydessä toimivia opiskelijademokratioita. 

JYYstä osallistui kansainvälisten asioiden sektori. Mukana olivat myös Jyväskylän yliopiston 

Student Council-opiskelijaedustajat. Konferenssissa sektori esitteli JYYn 

opiskelijademokratiaa. Student Councl-opiskelijaedustajat paaluttivat Suomessa saavutettuja 

opiskelijoiden oikeuksia ja edistivät suomalaisen opiskelijaliikkeen tavoitteita. 
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Foorumitoiminta 

Kansainvälisten asioiden foorumissa keskustellaan kansainvälistymistä ja 
kansainvälisiä opiskelijoita koskevista ajankohtaisista asioista. Foorumi toimii 
englannin kielellä ja toimintaan osallistuu sekä suomalaisia että kansainvälisiä 
opiskelijoita. Vuonna 2024 foorumi kokoontui 6 kertaa. 

Keväällä lähetimme vaihto-opiskelijoiden yhteystiedot ainejärjestöjen 
kansainvälisyysvastaaville. Tämä helpotti sitä, että ainejärjestöt tavoittivat 
kansainväliset opiskelijat paremmin. Myös syksyllä lähetimme vaihto-opiskelijoiden 
tutoreiden yhteistiedot kansainvälisyysvastaaville. 

Foorumin tapaamisissa käytiin läpi ajankohtaisia kansainvälisen sektorin asioita ja 
kuultiin ainejärjestöjä. Foorumeissa kävi myös ESN Jyväskylän. Suurimpana 
keskustelun aiheena foorumeissa pitkin vuotta oli kansainvälisten opiskelijoiden 
mukaan saaminen ainejärjestöjen toimintaan ja miten heidät saadaan paremmin 
mukaan yliopisto yhteisöön.  

Foorumin lisäksi sektorin hallituslainen tapasi ainejärjestöjen kansainvälisistä 
asioista vastaavia hallituslaisia ja puheenjohtajia one-on-one tapaamisissa, joissa 
pureuduttiin syvemmin kyseisten ainejärjestöjen ja alojen kansainväliyysasioihin. 
Tapaamiset järjestettiin ainejärjestöjen tahdosta, jos heillä oli tarvetta tavata JYY:tä.  

Foorumin kokoukset ja teemat 2024: 

- 13.1. Järjestöseminaarissa, vuoden aloitus 

- 13.2. Degree-tutorointi ja orientaatio 

- 21.2  Tapahtumakoulutus yhdessä tapahtumatuottaja Suvi Liukkosen kanssa 

- 12.3. Kansainvälisten opiskelijoiden toimintaa mukaan paremmin ottaminen 

- 15.4. Ainejärjestöjen yhteistyö ja tapahtumat 

- 24.9 KV-kyselyn tulokset 

 
Tutortoiminta 
JYYn tutortoiminta kattoi vuonna 2024 suomenkielisten tutkinto-ohjelmien tutorointia 

(vertaistutorointi) ja englannin- ja kaksikielisten tutkinto-ohjelmien tutorointia (degree-

tutorointi). JYYn ja yliopiston koulutuspalveluiden muodostaman sopimuksen mukaisesti 

JYYn kansainvälisten asioiden asiantuntija vastasi vaihto- ja vierailevien opiskelijoiden 

tutoroinnista (vaihtaritutorointi) yliopiston kansainvälisille palveluille. 
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Tutorien koulutustoiminnan sujumista vuonna 2024 sekä havaittuja tulevaisuuden 

kehittämistarpeita koottiin tiedoksi koulutuksen ylioppilaskunnalta tilanneelle yliopistolle 

erilliseen tutorraporttiin.  

Vertaistutorointi 

Vuoden 2024 syksyllä vertaistutoreita oli yhteensä 202. Kevään koulutuspäivään heistä 

osallistui 171 ja itsenäisen koulutuksen suoritti 16 tutoria. Yhteensä 15 henkilöä oli toiminut 

aiemmin tutorina eikä siten osallistunut kevään koulutukseen. Näin ollen vertaistutoreiden 

koulutusaste vuonna 2024 oli 100 %. 

Päävastuussa tutoroinnin järjestämisestä olivat JYYn korkeakoulupoliittinen asiantuntija Ira 

Vainikainen, jäsenpalvelu- ja järjestöasiantuntija Petro Pitkänen sekä hallituksen jäsen Valtteri 

Hiltunen. Kouluttajina olivat myös sosiaalipoliittinen asiantuntija Karri Kekkonen sekä 

hallituksen jäsenet Heli Ylikoski, Violan Halmetoja sekä Venla Suosalo. 

Koulutuksen perusrakenne säilytettiin vuoden 2023 uudistuksen mukaisesti “flipattuna” eli 

osa koulutuksesta suoritettiin etukäteen katsottavilla oppimisvideoilla, mikä mahdollisti 

vuorovaikutteisemman lähikoulutuksen. Lähikoulutuksissa tutorit jaettiin noin 15 hengen 

ryhmiin, joista jokaisella oli oma kouluttajansa. Pienryhmissä sovellettiin oppimisvideoiden 

teemoja erilaisiin käytännön tilanteisiin ja harjoiteltiin samalla erilaisia ryhmäohjauksen 

menetelmiä. 

Vuonna 2024 tutoreiden tutoreille järjestettiin seuraavia koulutuksia ja tapahtumia: 

• 12.4., 13.4., 19.4. ja 20.4. Vertais- ja degree-tutoreiden koulutuspäivät kampuksella 

• 23.–24.4 Kv-palveluiden koulutus vastaanottopalvelusta degree-tutoreille 
• 8.5. Tutoreiden yhteinen kevättapahtuma 
• 22.8. Degree-tutoreiden tutorklinikka 
• 23.8. Vertaistutoreiden tutorklinikat 
• 25.9.–2.10. Tutoraamiaiset (välitapaamiset) 
• 25.11. Tutoreiden kiitosilta 

Degree-tutorointi 

Syksyllä 2023 koulutusneuvosto päätti virallistaa degree-tutoroinnin koskemaan kaikkia 

JYU:n englanninkielisiä ja kaksikielisiä tutkinto-ohjelmia. Degreetutoreita vuoden 2024 

syksyllä oli 23. He osallistuivat yhdessä vertaistutoreiden kanssa kevään koulutuspäiviin, sekä 

osallistuivat kv-palveluiden järjestämään koulutukseen vastaanottopalvelusta. Degree-
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tutoreista kevään koulutuspäivään osallistui 22. Yksi degreetutor ei päässyt kevään 

koulutuspäivään, eikä myöskään palauttanut itsenäistä suoritusta. Täten degreetutoreiden 

osalta koulutusaste vuonna 2024 oli 95%. 

Degree-tutoreiden koulutusta varten oppimisvideot oli käännetty englanniksi jo vuonna 2023, 

mutta koska vuonna 2024 degree-tutorit osallistuivat samoihin pienryhmäkoulutuksiin 

vertaistutoreiden kanssa, tuli myös kaikki muu koulutusmateriaali kääntää englanniksi. Myös 

itsenäinen tehtävä ja kesätehtävä käännettiin englanniksi. 

Degree-tutoreiden korvattava maksimituntimäärä vuonna 2024 oli  45 ja  yhtä degree-tutoria 

kohden oli korkeintaan 10 uutta opiskelijaa.  
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Kestävä kehitys 

JYYn kestävän kehityksen toiminta kuuluu kestävästä kehityksestä vastaavan hallituksen 

jäsenen vastuualueelle. Vuonna 2024 sektorista vastasi hallituksessa Maaria Leppänen. 

Sektorin kehitysyhteistyötä koskevat keräysluvat, varainkeruut ja hankkeet kuuluvat lisäksi 

kansainvälisten asioiden asiantuntijan vastuulle. Kansainvälisten asioiden asiantuntijan 

sijaisena toimi kevään loppuun asti Saara Silvennoinen. Tehtävään palasi kesällä vakituinen 

asiantuntija Ville Härsilä. 

Toiminta 

Kestävän kehityksen sektorin tehtävänä on edistää opiskelijoiden tietoisuutta kestävästä 

kehityksestä, vastuullisesta kuluttamisesta ja globaalivastuusta. Sektori nostaa esille keinoja, 

joilla JYYn, järjestöjen ja yliopiston toiminnasta saadaan entistä kestävämpää niin 

sosiaalisesti, ekologisesti kuin taloudellisesti. Sektori koordinoi Jyväskylän yliopiston Reilu 

korkeakoulu -toimintaa arvonimen edellyttämillä tavoilla. Sektorilla toimii foorumi, jossa 

keskustellaan kestävään kehitykseen ja kehitysyhteistyöhön liittyvistä asioista, järjestetään 

tapahtumia ja tiedotetaan ajankohtaisista aiheista. 

Keskeiset päivämäärät 

- Wisdom Futures työpaja 15.5. 

- SYL:n sektoripäivä Helsingissä 16.5.: Vierailu ulkoministeriöllä, 

vierailijapuheenvuoroja, Tarja Halosen tapaaminen. 

- Wisdom Futures foorumi 30.5. 

- Wisdom Kulttuuri ja kestävä kehitys –keskustelutilaisuus 11.9. 

- NUOLIn Ympäristöhuippukokouksen järjestöpäivä 25.10. 

Vuoden painopisteet 

JYY järjesti pienkeräyksen Jyväskylän yliopiston lukuvuosi-ilmoittautumisen yhteydessä 

SYL:n kehitysyhteistyön kohteeseen Etiopiaan. Etiopiassa SYL tukee vammaisten 

opiskelijoiden korkeakoulutusta kolmessa julkisessa yliopistossa. Hankkeen tavoitteena on 

tarjota vammaisille opiskelijoille laadukasta ja esteetöntä opetusta, aivan kuin muillekin 

opiskelijoille. 
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Reilun kaupan korkeakoulu –toiminnan tavoitteena on pitää yllä vuonna 2014 saavutettu 

Reilun korkeakoulun arvonimi noudattamalla Reilu kauppa ry:n jatkuvan parantamisen 

vaatimusta. JYYn ja yliopiston välisen sopimuksen mukaan JYY on vastuussa toiminnan 

koordinoimisesta yliopistolle. 

Yliopisto, ylioppilaskunta ja kampusravintolat ovat sitoutuneet edistämään Reilun kaupan 

tavoitteita ja käyttämään Reilun kaupan tuotteita. Vuonna 2024 arvonimen mukaisessa 

toiminnassa olivat mukana Corporate Environment Management -projektikurssin 

opiskelijoista koostuva ryhmä, joka järjesti kampuksella kahvinmaistelutilaisuuden ja kyselyn 

Reilu Kauppa ry:n tunnettuudesta. Reilu kauppa ry:lle toimitettiin raportti kurssilla toteutetusta 

projektista. Loppukeväästä järjestettiin tämän lisäksi kaksi Reilun kaupan kahvin 

jakotilaisuutta, joista ensimmäinen oli Agoralla ja toinen Ilokivellä. Elokuussa Reilu kauppa 

ry:lle toimitettiin Reilun kaupan korkeakouluraportti. Koordinoinnin ja tapahtumien ansiosta 

Jyväskylän yliopistolle myönnettiin Reilu korkeakoulu -arvonimi kymmenennen kerran. 

Loppusyksystä suunniteltiin mahdollista tapahtumaa keväälle yhdessä Reilun kaupan kanssa. 

Kestävän kehityksen sektori oli mukana toteuttamassa toimintasuunnitelmaprojekteina JYYn 

uutta taloutta ohjaavaa asiakirjaa, yleispoliittista linjapaperia sekä kunta- ja aluevaaliohjelmaa 

vuodelle 2025. Taloutta ohjaavassa asiakirjaan kirjattiin muun muassa JYYn 

hiilineutraalisuudesta, kompensoinnista ja kompensaatiorahastosta. Yleispoliittisessa 

linjapaperissa kestävän kehityksen sektori päivitti osiota “Kestävä kehitys ja vastuullisuus”. 

Kunta- ja aluevaaliohjelman laatimisessa vuodelle 2025 kestävän kehityksen sektori keskittyi 

osioihin “Liikenne” ja “Kestävä kehitys”.  

Vuonna 2019 perustettu Kestävä ja vastuullinen JYU -työryhmä jatkoi toimintaansa vuonna 

2024. Sektori osallistui myös Planetary Wellbeing for JYU-ohjausryhmään. Ohjausryhmä oli 

mukana muun muassa Semman tarjoilujen vastuullisuuskriteereiden määrittelyssä, WWF 

Green Office sertifikaatin uusimisesta päättämisessä sekä planeetarisen hyvinvoinnin 

tiekartan päivittämisessä. Ryhmissä käsiteltiin syksyllä myös paljon Mattilanniemen 

kasvitieteellisen puutarhan tulevaisuutta ja mahdollista uudelleensijoittamista. Kestävyydestä 

vastaava hallituksen jäsen osallistui Kestävä ja vastuullinen JYU -ohjausryhmän alaiseen 

ryhmään nimeltä “Kulttuuri ja kestävä kehitys Jyväskylän yliopistossa”. Ryhmä tapasi 

toukokuussa sekä kesäkuussa ja järjesti syyslukukauden alussa keskustelutapahtuman, 

johon hallituslainen osallistui yhdessä kulttuuri- ja tapahtumahallituslaisen kanssa. Yhteyttä 

yliopistoon pidettiin niin ohjausryhmiin osallistumisen kuin yhteisten säännöllisten 

tapaamisten kautta. 
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Suomen ylioppilaskuntien liitto (SYL) järjesti keväällä haut liiton 

kehitysyhteistyöasiainneuvottelukuntaan (KENKKU) sekä ilmastoverkostoon. JYYn esittämä 

ehdokas, Alaf Alam, valittiin neuvottelukuntaan. Ilmastoverkosto aloitti syksyllä 

strategiatyönsä ja haastatteli tätä varten kestävästä kehityksestä vastaavaa hallituksen 

jäsentä JYYn menneitä ja nykyisiä kestävyystoimia. 

Kestävän kehityksen sektori oli mukana NUOLIn ympäristöhuippukokouksen järjestöpäivässä 

ja JYY allekirjoitti siellä kommentoidun julkilausuman. Julkilausuma luovutettiin pääministeri 

Petteri Orpolle Kestävän kehityksen toimikunnan kokouksessa. 

Kestävyysfoorumi 

Kestävän kehityksen foorumin tavoite on toimia kohtaamispaikkana sektorin 

ainejärjestötoimijoille ja kehitysyhteistyöstä kiinnostuneille jäsenille, sekä tarjota heille tukea 

esimerkiksi koulutuksia järjestämällä. 

Foorumi kokoontui ensimmäisen kerran Järjestöseminaarissa tammikuussa. Keväällä oli 

lisäksi kolme foorumitapaamista ja syksyllä kaksi. Vuonna 2024 foorumeissa on käsitelty 

mm. SYL:n kehitysyhteistyötä, ilmastoverkostoa ja neuvottelukuntaa, opiskelijoiden 

mielipiteitä työryhmissä käsiteltäviin aiheisiin, JYYn toimina-avustusten ympäristö- ja 

kehitysyhteistyöosioita sekä Ulla Helimon alustuksella JYU.Wisdomia ja sen lähemmäksi 

tuomista opiskelijoille. Viimeinen foorumi järjestettiin yhdessä korkeakoulupoliittisen 

foorumin kanssa Anna Lehtosen ja Mikael Puurtisen vetämänä ja yhteistyössä ECf4CLIM-

hankeen kanssa. Kestävän kehityksen foorumin viestintä on toteutettu kahdella kielellä, 

kaikkien halukkaiden osallistumisen mahdollistamiseksi.  

Kestävtävyysforumien ajat ja aiheet vuonna 2024 

- 13.1. Järjestöseminaari, vuoden aloitus 

- 12.2. Kommentointia työryhmien aiheisiin, yhdessä keskustelua ja ideointia 

- 11.3. SYLn kehitysyhteistyö, ilmastoverkosto ja KENKKU 

- 8.4. JYU.Wisdom, vieraana Ulla Helimo 

- 4.11. JYYn toiminta-avustusten ympäristö- ja kehitysyhteistyöosiot 

- 2.12. Uuden OPS:n arviointia yhdessä kopofoorumin kanssa, vieraana Anna Lehtonen 

ja Mikael Puurtinen 
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Liikunta 

Vuonna 2024 liikuntasektorilla toimivat JYYn hallituksen sosiaalipolitiikasta vastaava Eetu 

Aalto ja JYYn sosiaalipoliittinen asiantuntija Karri Kekkonen. 

Yhteistyötä Aktiivinen ja hyvinvoiva korkeakoulu –hankkeen kanssa. Hanke tarjosi 

tauottamista ja hyvinvointia tukevia materiaaleja, webinaareja ja tapahtumia sekä 

opiskelijoille kuin yliopiston henkilökunnalle. Lisäksi he tarjosivat koulutusta yliopiston 

opetushenkilökunnalle. Lokakuussa pidetty hyvinvointifoorumin tapaaminen pidettiin 

liikuntateemalla ja tapaamisessa käytiin keskustelua liikuntatoiminnasta ainejärjestöissä ja 

ideoitiin miten toimintaa voisi kehittää monimuotoisemmaksi, opiskelijalähtöisemmäksi ja 

miten yhteistyötä järjestöjen välillä voisi lisätä. 

Opiskelijoiden Liikuntaliitto (OLL) täytti vuonna 2024 sata vuotta. Juhlavuoden kunniaksi 

tehtiin opiskelijaliikunnan soihtuviesti, jossa jäsenjärjestöt lukivat ääneen opiskelijaliikunnan 

soihtuviestin ja oman tervehdyksensä 100-vuotiaalle Opiskelijoiden Liikuntaliitolle. JYY 

osallistui soihtuviestiin, ja JYYn osalta soihtuviestin luki ja JYYn terveiset jätti hallituksen 

puheenjohtaja Akseli Haanpää. 

OLL:n liikuntatoimien ja liikuntavastaavien verkostotapaamisessa 22. toukokuuta JYY vaikutti 

Opiskelijoiden Liikuntaliiton alue- ja kuntavaalitavoitteisiin. 

JYY kommentoi keväällä Opiskelijoiden Liikuntaliiton, korkeakoulujen liikuntatoimien ja 

opiskelija- ja ylioppilaskuntien yhteistyönä tehtyjä Korkeakoululiikunnan turvallisemman tilan 

periaatteita. Periaatteiden käyttöönottoa alettiin kuitenkin suunnitella paikallisesti, uMovessa, 

vasta syksyllä. 

Liikunta-avustukset 

JYYn alaiset järjestöt voivat hakea liikunta-avustuksia erilaisiin liikuntatapahtumiin, kuten 

lajikokeiluihin. Liikunta-avustuksiin budjetoitiin vuodeksi 2024 yhteensä 2 000 €. 

Kulttuuri-, projekti- ja liikunta-avustukset uudistettiin järjestösektorin johdolla lokakuussa. 

Vuoden 2025 alusta aiemmat 1) kulttuuri- ja projektiavustus sekä 2) liikunta-avustus 

muutettiin projekti- ja liikunta-avustukseksi. Aiemmin molempiin JYYn piirissä toimiva järjestö 

on voinut hakea kumpaakin vuoden aikana korkeintaan 300 euroa korkeintaan viiteen eri 

kulttuurikohteeseen/projektiin, kun taas vuoden 2025 alusta yhdistetyn avustuksen määrä on 
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600 euroa rajattomaan määrään kohteita. Jatkossa liikunta-avustusta ei myönnetä 

etäliikuntatapahtumiin. 

Vuoden 2024 tapahtumia  
● Hallituksen jäsen Eetu Aalto osallistui Opiskelijoiden Liikuntaliiton jäsenjärjestöjen 

aktiiveille eli opiskelija- ja ylioppilaskuntien liikunnasta vastaaville ja 

liikuntapalveluiden edustajille peruskoulutukseen Helsingissä 13.–14. helmikuuta. 

● Hyvinvointifoorumissa 5. maaliskuuta teemana oli liikunta. 

● OLL järjesti 14. maaliskuuta etänä ylimääräisen liittokokouksen sääntömuutoksen 

vahvistamiseksi. JYYtä kokouksessa edustivat Eetu Aalto, Miikael Saksman ja Mikael 

Vilhunen. Sääntömuutoksen myötä korkeakoulut voivat liittyä OLL:n jäseneksi. 

● OLL-kummitapaaminen Jyväskylässä 7. toukokuuta OLL:n varapuheenjohtaja Marika 

Uusi-Illikaisen kanssa. 

● Hallituksen jäsen Eetu Aalto osallistui OLL:n verkostotapaamisiin 21.–22. toukokuuta 

Vaasassa ja 9. lokakuuta etänä. Verkostotapaamiset on tarkoitettu OLL:n 

jäsenjärjestöjen aktiiveille. Verkostotapaamisista saa eväitä liikunnan edunvalvontaan 

ja liikuntakulttuurin kehittämiseen. 

● Liikunta-appro järjestettiin 21.–22. lokakuuta JYYn ja JAMKOn yhteistyönä. 

Tapahtuman koordinaattorina toimi Kimi Honkanen. Tapahtuma oli pitkälti aktiivisen 

koordinaattorin takia menestys: liput myivät nopeasti loppuun ja lajikokeiluja oli 

ennätyksellisen paljon. 

● OLL:n liittokokous pidettiin 20.–21. marraskuuta Helsingissä. JYYtä edustivat Akseli 

Haanpää, Tatu Malm ja Otto Lappalainen. Liittokokouksessa Akseli Haanpää valittiin 

OLL:n vuoden 2025 puheenjohtajaksi. 

Lausunnot ja kannanotot 

• JYY jakoi OLL:n kannanoton ”OLL alv-korotuksesta: Miten käy liikkumisen, kun 

opiskelijat tinkivät jo lääkkeistä?”, jossa vaadittiin liikuntapalveluiden arvonlisäveron 

nostosta luopumista. 
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Kulttuuri ja tapahtumat 
JYYn kulttuuri- ja tapahtumasektorista vastasivat hallituksen kulttuuri- ja tapahtumavastaava 

Santeri Palomäki ja Tatu Malm sekä tapahtumatuottaja Suvi Liukkonen. Palomäki toimi 

hallituksen kulttuuri- ja tapahtumavastaavana kevään ja Tatu Malm syksyn. 

Kulttuuri- ja tapahtumafoorumeita aine- ja harrastejärjestön toimijoille järjestettiin yhteensä 7 

kappaletta, joista joulukuun foorumi oli kiitosilta. Foorumeista vetovastuussa oli hallituksen 

kulttuuri- ja tapahtumavastaava Santeri Palomäki keväällä ja Tatu Malm syksyllä. 

JYYn Wappukomitea aloitti toimintansa tänä vuonna. Komitea osallistuu JYYn 

vapputapahtumien suunnitteluun ja järjestämiseen. Tänä vuonna komitean muodosti 10 

opiskelijan ryhmä, jonka vetäjänä toimi keväällä Tatu Malm. 

Elokuvatoiminta 

KAVI-aluesarja 

Kansallisen audiovisuaalisen instituutin KAVI:n Jyväskylän aluesarja jatkui Ilokivi Venuella. 

KAVI-aluesarjassa esitetään 35 mm filmikopioina erilaisia elokuvia vanhoista klassikoista 

menneiden vuosikymmenten hittielokuviin. Kevätkaudella näytöksiä oli 7 kappaletta ja 

syyskaudella 7 kappaletta. Sarja toteutettiin yhteistyössä Kansallisen audiovisuaalisen 

instituutin KAVI:n kanssa, Keski-Suomen elokuvakeskuksen ja Ilokivi Venuen kanssa. 

KAVI-aluesarjan ohjelmisto: 29.1. Van Sant: MY OWN PRIVATE IDAHO (1991) / 12.2. 

Paljakka: VETURIMIEHET HEILUTTAA (1992) / 26.2. Smith: ROCK & ROLL (1983) / 11.3. 

Danielsson: RONJA RYÖVÄRINTYTÄR (1984) / 25.3. Singh: THE CELL (2000) / 8.4. Jacopetti: 

MONDO CANE (1962) / 22.4. Moodysson: FUCKING ÅMÅL (1998) 

  

9.9. Kidron: TO WONG FOO, THANKS FOR EVERYTHING! JULIE NEWMAR (1995) / 23.9. 

Magnoli: PURPLE RAIN (1984) / 7.10. Chahine: KOHTALO (1997) / 21.10. Bolognini: INTOHIMO 

(1961) / 4.11. Proyas: THE CROW (1994) / 18.11. Taylor: HEIDIN SÄVEL (1982) 2.12. Mäkelä: 

HÄJYT (1999) 
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Kauhuapprot III 

Kauhuelokuva-appro Kauhuapprot järjestettiin tänä vuonna yksipäiväisenä 10.10. ja se keräsi 

Ilokivi Venuelle näytöksiin yhteensä noin 360 katsojaa. 

Kauhuapprot III -ohjelmisto: DEEP BLUE SEA (1999) / NIGHTmare – PAINAJAINEN MERELLÄ 

(2012) / PSYCHO (1960) / THE WAILING (2016) / SALAINEN IKKUNA (2004) / TRUTH OR DARE 

(2018) (Yleisön valinta) 

  

Elokuvamaratoni: Disney Princess Classics 

  

Toista kertaa järjestetty Elokuvamaratoni keräsi jälleen 60 opiskelijan yleisön. Maratonin 

elokuviksi valikoitui Disneyn prinsessaelokuvien klassikot vuosilta 1937–1998. Palkinnoksi 

maratonin suorittamisesta opiskelijat saivat valituista elokuvista inspiroituneet haalarimerkit. 

  

Ghibli Appro 2025 

Kolmas Ghibli Appro järjestettiin 25.–28.11. Ilokivi Venuella. Appro on kaikille Studio Ghiblin 

elokuvien ystäville ja niistä kiinnostuneille avoin maksullinen approtapahtuma, jossa kerätään 

leimoja katsotuista elokuvista. Tuttuun tapaan tässäkin approssa tarpeeksi leimoja keränneille 

annetaan haalarimerkit. Ghibli Appro keräsi näytöksiin yhteensä reilun 240 katsojaa. 

  

Ghibli Appro -ohjelmisto: 25.11. PRINSESSA KAGUYAN TARU (2013) / 26.11. PONYO 

RANTAKALLIOLLA (2008) / 27.11. KÄTKIJÄT (2010) / 28.11. MARNIE - TYTTÖ IKKUNASSA 

(2014) / 28.11. TUULI NOUSEE (2013) 

Tapahtumat 

Vappu 

Tänä vuonna JYYn vappu sisälsi 9 poikkitieteellistä vapputapahtumaa. Tapahtumissa kävi 

arviolta noin 4000 korkeakouluopiskelijaa. Normaalista poiketen lakitettiin Uno Cyganeuksen 

patsas Cygnaeuksenpuistossa Kirkkopuiston remontin takia. Vapputapahtumissa nähtiin myös 

joka vuosi suosittu vappumielinen suunnituskilpailu Amazing Race Jyväskylä sekä perinteinen 
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vappupiknik. 

  

Saimme myös kuulla ensimmäisen kerran opiskelijoiden vapusta kertovan Vappukuulutus! -

kappaleen Harjun tornista vappupiknikillä. Kappaleen on säveltänyt Veikka Holma. 

  

Vapputapahtumat: 15.4. Wappukaveri Speed Friending / 24.4. Vappukuulutus! -tapahtuma / 

24.4. Vappukuulutus! -korttelibileet / 25.4. Ilokivi Game Night – Wappu Edition / 26.4. Amazing 

Race Jyväskylä 2025 / 27.4. Ilokivi Queer Night – 2000 Party Edition / 30.4. Unon lakitus / 30.4. 

LakitusAfterParty 2025 / 1.5. JYYn perinteinen vappupiknik 

  

 

Jyrock 2024 

Suomen vanhin sisäfestivaali Jyrock järjestettiin syksyllä 27.–28.10. ravintola Ilokivessä ja 

Ilokivi Venuella 39. kerran. Jyrockia on järjestetty vuodesta 1985 poikkeuksina vuodet 1998 ja 

2020, kun festivaalia ei järjestetty.  

Perjantaina festivaalin lavoille nousivat seuraavat artistit: Kissa, Sonja Selene, Rebekka Holi, 

ELLAZOFIA, Elsa Brotherus ja Sonia. Lauantaina lavoilla nähtiin: Business City, Pambikallio, 

Lala Salama, Ahti Kulo, Jaakko Kulta, Näkymättömät ja Sepikka. 

  

Perjantaina Jyrock-teltta muuntui Suruteltaksi Surukollektiivin hallussa. Tuolloin teltassa 

esiintyivät: Ansa, Uncle Wormwood ja Anomia. Lauantaina teltassa esiintyi DJ Verude. 

Festivaalilla oli esillä myös keskisuomalaista kuvataidetta molempina päivinä molemmissa 

kerroksissa. Näyttelyn kuratoi Tommin Seteli ja mukana olivat seuraavat keskisuomalaiset 

taiteilijat: Tommin Seteli, Matti Salmela, Slaagijoonas, Tuomo Elis ja Antti Tahvanainen.  

Lisäksi järjestettiin yhteistyössä hyväntekeväisyysfestivaali Musica Rockin kanssa 

ennakkoklubi 3.9. Ilokivi Venuella. Illan esiintyjät olivat Leija Lautamaja, Raakasaga ja Tursas. 

Työryhmään kuuluivat promoottori Tomas Ojapelto, viestintävastaava ja graafinen suunnittelija 

Liina Korkiamäki, apulaistuottaja Tatu Malm, valokuvauskoordinaattori Joona Kyrö sekä JYYn 

tapahtumatuottaja Suvi Liukkonen. Talkoolaisia tapahtumassa työskenteli noin 20, jotka olivat 

pääosin opiskelijoita. 
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90. vuosijuhlat ja Poikkitieteelliset vuosijuhlasitsit 

JYYn 90-vuotista taivalta juhlittiin 5 tapahtuman voimin: tervehdystilaisuudella, akateemisella 

pöytäjuhlalla, jatkoilla, silliaamiaisella ja vuosijuhlasitseillä. Tervehdystilaisuus järjestettiin 

kaupungintalolla, akateeminen pöytäjuhla Aalto-salissa, jatkot yökerho Freetimessä ja 

silliaamianen Ilokivi Venuella ja Opinkiven saunalla. 

Kaikkiaan vuosijuhlatapahtumiin osallistui noin 230 opiskelijaa, alumia ja kutsuvieraita. 

Akateemisessa pöytäjuhlassa kuultiin puhe ylioppilaskunnalle Yhteiskunta-alan 

korkeakoulutetut ry:n toiminnanjohtajalta Simo Pöyhöseltä ja juhlapuhe kansanedustaja Fatim 

Diarralta. Molemmat ovat JYY-alumneja. 

 

Muu tapahtumatoiminta 

Ilokivi Queer Night -tapahtumasarja 

Ilokivi Queer Night on LTBTQA+ opiskelijayhteisölle suunnattu tapahtumakonsepti, joka syntyi 

opiskelijan ideasta. Ensimmäinen Queer Night järjestettiin joulukuussa 2022. 2000 Party 

Edition ja Gay Icons järjestettiin yhdessä Jyväskylä Burlesque ry:n kanssa, joka vastasivat 

tapahtumien ohjelmistosta, juontamisesta ja koristelusta. 

  

Queer Night -tapahtumat: 14.2. Love Edition / 26.4. 2000 Party Edition / 31.8. Gay Icons 

(Jyväskylä Priden etkot) 

  

Ilokivi Game Night -tapahtumasarja 

Ilokivi Game Night on pitkän linjan tapahtumakonsepti, jota opiskelijat ovat järjestäneet 

useamman vuoden ajan Ilokivi Venuella. Nimensä mukaisesti kyseessä on kaikille avoin peli-

ilta, jonne voi matalalla kynnyksellä tulla pelaamaan video-, lauta- ja korttipelejä sekä 

tutustumaan muihin pelaajiin. Ilokivi Game Night siirtyi JYYn alaisuuteen syksyllä 2023. Peli-

illat ovat maksuttomia. 
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Vuonna 2024 Game Nighteja järjestettiin yhteensä 14 kappaletta: 7 kappaletta keväällä ja 7 

kappaletta syksyllä. 

  

 

Lukuvuoden avajaiset ja Jyväskylä Pride 

Myös tänä vuonna Jyväskylän yliopiston Lukukauden avajaiset järjestettiin samalla viikolla 

Jyväskylän Pride-viikon kanssa 2.–3.9. JYY tuottaa avajaisia yhteistyössä yliopiston kanssa. 

Jyväskylä Pride -viikko järjestettiin 1.–7.9. Kaikki tapahtumat toteutettiin Ilokivi Venuella ja ne 

olivat maksuttomia. 

Avajaistapahtumat: 2.9. Speed Friending by JYY / 3.9. Ennakkoklubi: Jyrock x Musica Rock 

  

Jyväskylä Pride -tapahtumat ja osallistuminen: 1.9. Sateenkaareva Speed Friending / 4.9. Q 

U E E R! -pop up -myymälä / 6.9. Osallistuminen Jyväskylä Pride -kulkueeseen ja oma piste 

Jyväskylä Priden Puistojuhlassa 

  

Horror Burlesque Show 

  

JYY järjesti yhdessä Jyväskylä Burlesque ry:n kanssa opiskelijoille suunnatun Horror Burlesque 

Shown yökerho Freetimessa, jossa osallistujille tarjoiltiin kaksi erilaista settiä kauhuhenkisiä 

burleskiesityksiä. Vaikka tapahtuma oli maksullinen, tapahtuma oli melkein loppuunmyyty. 

Show järjestettiin 31.10. 

  

 

JYYn Poikkitieteelliset Pikkujoulutsitsit 

JYYn Poikkitieteelliset Pikkujoulusitsit järjestettiin ensimmäistä kertaa 13.11. johon osallistui 
50 sitsaajaa. Sitsien toastmastereina toimivat edustajiston puheenjohtaja Hilma Hintikka ja 
varapuheenjohtaja Siiri Kettunen. Laulukirjana käytettiin JYYn uuden sitsikirjan JYYPOSin 
ensimmäistä digitaalista versiosta ja siitä kerättiin myös palautetta. 

JYYn Kapakkakierros 2024 
  
JYYn kapakkakierroksella on juuret lakkautetun kulttuurivaliokunnan Räkäläkierroksessa. JYY 
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on nyt järjestänyt Kapakkakierroksen kahdesti, ja kummallakin kerralla tuottajana on toiminut 
Nuutti Ruotsalainen. Tämän vuotisella kierroksella viestinnästä vastasi Siiri Kettunen. 
  
Kapakkakierroksella kierretään busseilla Jyväskylän laitamien pieniä pubeja, kapakoita ja 
baareja. Kierros on maksullinen ja sille saavat osallistua kaikki korkeakouluopiskelijat. Tänä 
vuonna olimme liikkeellä jälleen kahdella linjalla eli kahdella bussilla. Kierroksen jatkot 
järjestettiin yökerho Freetimessa. Kierrokselle osallitui järjestäjien lisäksi yhteensä reilu 105 
korkeakouluopiskelijaa. 
  
Speed Friendingit 

Yllä mainittujen Speed Friending -tapahtumien lisäksi JYY järjesti Sober Curious Friendingin, 
joka oli suunnattu opiskelijoille, jotka haluavat osallistua alkoholittomiin tapahtumiin. Speed 
Friendingit ovat saaneet opiskelijoilta kiitosta, sillä niihin toivotetaan tervetulleeksi kaikki 
korkeakouluopiskelijat ja ne ovat matalankynnyksen tapahtumia tutustua toisiin opiskelijiohin. 
Lisäksi tapahtumat ovat maksuttomia. 
  
JYYn Speed Friendingit toteutetaan bingomuotoisina, joten osallistujat saavat vapaasti valita eri 
kierroksilla keskustelukumppaninsa ja bingolappu toimii keskustelujen aloittajana. Jos 
bingolapun saa täyteen, saa haalarimerkin. Lisäksi osallistujat voivat pitää taukoja silloin kuin 
on tarvetta. 

 

 

 

Järjestöpalvelut 

JYYn piirissä toimii suuri määrä järjestöjä ja niiden toiminta opiskelijoiden parissa on korvaamatonta. 

Järjestöt järjestävät tapahtumia, valvovat jäsentensä etuja ja toimivat arvokkaana yhdyssiteenä 

opiskelijoiden välillä. Lisäksi järjestöt auttavat toteuttamaan ylioppilaskunnan lakisääteistä tehtävää 

kasvattamalla opiskelijoita aktiiviseen kansalaisuuteen. 

JYYn jäsenpalvelu- ja järjestöasiantuntijana toimi Petro Pitkänen, hallituksen järjestövastaavana 

Valtteri Hiltunen ja puheenjohtajafoorumia luotsasivat Emmi-Julia Lehtonen ja Viivi Kekäläinen. 

Myös vuonna 2024 JYY on tukenut järjestöjä tarjoamalla neuvontaa ja ohjausta muun muassa 

toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen, sääntömuutoksiin, yhdistyslainsäädäntöön, yhdistyksen 

hallintoon ja talouteen ynnä muihin yhdistystoimintaan liittyviin kysymyksiin ja ongelmiin. Lisäksi 

järjestöpalvelut ovat rohkaisseet uusien yhdistysten perustamiseen ja antanut tukea 
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rekisteröintiprosesseissa. Vuoden 2024 aikana perustettiinkin kaksi uutta ainejärjestöä JYYn piiriin, 

sosiaalityön opiskelijoiden Interventio ry sekä nanotieteen opiskelijoiden Nano ry. Ainejärjestöjen 

hallitusten jäseniä on kannustettu osallistumaan foorumitoimintaan. JYY tuki piirissään toimivia 

järjestöjä myös taloudellisesti erilaisten avustusten muodossa, ja yhdistysten käyttöön tarjottiin 

maksutta kokoustiloja sekä lainatavaroita. JYY haluaa myös vahvistaa järjestötoimijoiden valmiuksia 

yhdistysten luottamustehtäviin ja edunvalvontaan tarjoamalla laadukasta ja monipuolista koulutusta 

aina tarpeen ja kysynnän mukaan. 

Vuonna 2024 järjestöt rekisteröityivät jo kuudetta kertaa JYYn piirissä toimiviksi järjestöiksi. Vuoden 

aikana rekisteröityi 38 ainejärjestöä ja 25 harrastejärjestöä, joiden hallitusten jäsenet lisättiin 

kuukausittaisten järjestökirjeiden vastaanottajiksi. Näissä järjestöissä hallituslaisia oli yhteensä 453 

henkilöä. Järjestökirjeitä vuoden aikana 10 kappaletta. Järjestöaktiivien osaamista ja keskinäisiä 

kontakteja tuetaan erilaisilla koulutustilaisuuksilla ja tapahtumilla. Järjestöihin pidettiin tiiviisti 

yhteyttä myös tapahtumien välillä. 

Toiminta 

Avustukset 

JYYn tarjosi piirissään toimiville järjestöille ja muille opiskelijaryhmille mahdollisuuden hakea 

avustuksia. Vuosittaisen kaksiosaisen toiminta-avustushaun lisäksi järjestösektorilla on myöntänyt 

kulttuuri- ja projektiavustuksia sekä liikunta-avustuksia yhdessä sosiaalipoliittisen sektorin kanssa. 

Avustuksilla JYY halusi kannustaa jäseniään sekä piirissään toimivia yhdistyksiä aktiivisuuteen ja uusien 

toimintamuotojen käynnistämiseen.  

Toiminta-avustuksen toimintaperusteisen osan kysymyksistä kerättiin palautetta ja kyselyä kehitettiin 

tämän palautteen perusteella. Toiminta-perusteisen osan kysymykset ja pisteytys saatettiin ajoissa 

järjestöjen tietoon.  

Vuonna 2024 JYYn toiminta-avustukset myönnettiin edellisen vuoden tapaan kahdessa osassa. 

Keväällä jaettiin lähinnä hallintoon liittyvien dokumenttien perusteella perusosat, ainejärjestöille 200 

€ ja harrastejärjestöille 150 €. Edustajistoryhmille avustus jaettiin keväällä entisin perustein (perusosa 

50 € + 30 €/edaattori). Keväällä avustuksia haki 24 ylioppilaskunnan piirissä toimivaa ainejärjestöä, 12 

harrastejärjestöä ja 4 edustajistoryhmää.   

Syksyllä jaettiin järjestöjen toimintaperusteinen osa, jossa järjestöjen vuoden aikana tekemä toiminta 

realisoitui euroiksi. Yhteensä 36 ainejärjestöä ja 10 harrastejärjestöä haki toimintaperusteista osaa. 
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Ainejärjestöille jaettiin syksyllä 2024 vuoden toiminnan perusteella 11 449,52 euroa ja 

harrastejärjestöille 1 720,47 euroa. Keväällä aine- ja harrastejärjestöille sekä edustajistoryhmille 

jaettiin yhteensä 7 880 euroa. Toiminta-avustusta jaettiin siis yhteensä 21 049,99 euroa. Kulttuuri ja 

projektiavustuksia järjestösektori myönsi 2166 euroa sekä liikunta-avustuksia 1856,10 euroa. 

Yhteensä järjestösektori jakoi avustuksia siis 25 072,09 euroa. Budjetti alittui siis hiukan, joka selittyy 

sillä, ettei kaikkia projekti- ja liikunta-avustuksia saatu jaettua vuoden loppuun mennessä. 

Koulutustoiminta 

JYYn järjestösektori tarjosi jälleen piirissään toimiville järjestöille monipuolista ja laadukasta 

koulutusta järjestötoiminnan tueksi. Vuonna 2024 sektori järjesti kolmattatoista kertaa 

järjestöseminaarin (12.-13.1.2024) C-rakennuksella ja Lähteellä. Seminaarin ilmoittautui 294 

järjestötoimijaa 42 eri järjestöstä. Seminaarissa tarjottiin yhteensä 23 koulutusta, joista suurin osa oli 

sektorikohtaisia. Seminaari tavoitti kohderyhmänsä mainiosti ja sai erittäin positiivista palautetta 

etenkin laadukkaista koulutuksista. Seminaari onnistui erinomaisesti ja konseptia kehitetään 

jatkuvasti. 

Järjestöseminaarin ulkopuolella pidettiin myös erillinen koulutus talousvastaaville. Koulutus pidettiin 

16.1. C-rakennuksella ja siihen ilmoittautui 25 henkilöä. 

Järjestöspektaakkelia ei enää järjestetty vuonna 2024 viime vuosien haasteellisuuksien takia. 

Korvaavaa koulutustapahtumaa ei järjestetty syksylle, mutta jatkossa mietitään pienempiä 

koulutustilaisuuksia pitkin vuotta 

Järjestötapaamiset 

Vuoden 2024 aikana järjestettiin 4 järjestöklubia, joiden nimi muutettiin vuoden aikana 

järjestömiiteiksi (Association meet up). PJ-foorumeja järjestettiin 8 kappaletta vuoden aikana. 

Viime vuoden tapaan PJ-foorumi keräsi paljon enemmän osallistujia kuin järjestöklubit. Järjestöklubilla 

osallistujia oli muutamista noin pariin kymmeneen. Niiden luonnetta pyrittiin luomaan enemmän 

verkostoitumishenkisiksi, mutta se ei vielä tavoittanut järjestöaktiiveja. Konseptia kehitetään edelleen 

vuodelle 2025. 

Vuonna 2024 pj-foorumi järjestettiin seitsemän kertaa tammikuun järjestöseminaarin koulutuksen 

lisäksi. PJ-foorumeita järjestettiin kaikilla yliopiston kampuksilla. PJ-foorumien teemat rakentuivat 

pitkälti puheenjohtajien toiveiden ympärille. Vuonna 2024 tapaamisissa pyrittiin osallistamaan 
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puheenjohtajia mahdollisimman paljon ja foorumit pohjautuivatkin paljon yhteiselle keskustelulle. 

Vuonna 2024 PJ-foorumit pidettiin hyvin keskustelevina, ja puheenjohtajat pääsivät tutustumaan 

toisiinsa. Tämä koettiin toimivana, sillä PJ-foorumien keskeisin idea onkin puheenjohtajien vertaistuki. 

Kiitosilta 

Marraskuun lopussa 25.11. järjestettiin tutoreiden ja järjestötoimijoiden yhteinen kiitosilta. Kiitosilta 

järjestettiin Prison Islandin ja Megazonen merkeissä. Tapahtumaan ilmoittautui 92osallistujaa. Ilta oli 

onnistunut ja se sai hyvää palautetta osallistujilta. 

 

 

 

Viestintä 

JYYn viestintäasiantuntijana toimi vuonna 2024 Jenni Laitiainen. JYYn hallituksen 

viestintävastaavana toimi Jonatan Niskanen. 

Toiminta 

JYYn viestintäsektori toimii yhteistyössä JYYn muiden sektoreiden kanssa. Viestinnän 

tavoitteena on välittää ajankohtaista ja oikein kohdennettua tietoa JYYn jäsenille, ulkoisille 

sidosryhmille sekä sisäisesti organisaatiossa toimiville. 

Viestintäsektorin perustehtäviä ovat JYYn jäsenviestintä useissa eri kanavissa, JYYn 

sosiaalisen median ja verkkosivujen ylläpitäminen, viestinnän kouluttaminen ja muiden 

sektoreiden viestinnän tukeminen. Lisäksi viestinnässä laaditaan ja levitetään 

mediatiedotteita sekä koostetaan viikoittainen opiskelijauutiskirje Jyytiset. Viestintäsektori 

toimii muiden sektorien apuna erilaisten tapahtumien ja teemaviikkojen tiedottamisessa. 

JYY jatkoi edustajiston kokouksien striimaamista suorana Youtube-kanavansa kautta.  

Edustajiston kokouksia nostettiin esille myös Instagramissa. Edustajistoviestintä koostui 

pitkälti kahdesta postaussarjasta, ennen kokousta nostamalla tarinaan asialistat ja kokousten 

jälkeen kokoamalla päätökset syötteeseen Edarin kuulumiset -nimisessä postaussarjassa.  

Slice 



45 

Keväällä 2024 JYY otti käyttöön opiskelijakorttisovellus Slicen. Slicen käyttöä pilotoitiin ensin 

JYYn luottamustoimijoiden ja ainejärjestöjen piirissä ja syksyllä 2025 käyttöönotosta 

tiedotettiin laajemmin koko jäsenistölle. Käyttöönotosta viestittiin laajasti Jyytisissä, JYYn 

verkkosivuilla sekä sosiaalisessa mediassa. 

Slice-sovellukseen rakennettiin JYYn viestintäsisältöjä kuten jäsenpalveluiden esittelyitä. 

Slicen kehitystä JYYn jäsensovelluksena on tarkoitus jatkaa vuonna 2025 käyttäjämäärän 

kasvattamiseksi ja käyttäjäkokemuksen sujuvoittamiseksi.  

Verkkosivut 

JYYn verkkosivuja päivitettiin vuoden 2024 aikana erityisesti kaksikielisyyden näkökulmasta 

lisäämällä puuttuvia käännöksiä sivustolle. Lisäksi sivuston navigaatiota selkeytettiin. 

Keväällä 2024 yhdessä Soihdun kanssa toteutetun palvelusprintin pohjalta sivustolle luotiin 

myös Jäsenpalvelut -landing page, johon koottiin tiivistetysti kaikki JYYn tärkeimmät 

jäsenpalvelut, mukaan lukien asuminen ja vuokrattavat tilat. Projektin tarkoituksena oli 

yhtenäistää jäsenpalveluista viestimistä ja helpottaa jäseniä hahmottamaan, mitä kaikkea 

JYYn jäsenpalveluiden kokonaisuuteen kuuluu. 

Lukuvuosikalenteri 

Lukuvuosikalenteri 2024-2025 tuotettiin edellisvuosien tapaan yhteistyöprojektina useiden 

itäsuomalaisten korkeakoulujen opiskelijakuntien ja ylioppilaskuntien kanssa. Projektia 

koordinoi Savonia ammattikorkeakoulun opiskelijakunta Savotta. Kalenteri tilattiin virolaiselta 

Ecoprint-painotalolta. 

Kalenterin paikallisesta mainosmyynnistä vastasivat JYYn oma mainosmyyjä Valto Merta 

sekä Slice. Lisäksi valtakunnallista myyntiä toteutti Pirunnyrkki. Kalenterin ulkoasusta ja 

taitosta vastasi viestintäasiantuntija Jenni Laitiainen. Kalentereita tilattiin 5100 kappaletta ja 

niitä jaettiin uusille opiskelijoille yliopiston fuksirepuissa ja niitä oli tarjolla kaikille jäsenille 

muun muassa järjestömessuilla, Ilokiven keskustoimistolla ja Rentukassa. 

Sosiaalinen media 

JYYn pääasialliset sosiaalisen median kanavat vuonna 2024 olivat Instagram ja Facebook. 

Näiden lisäksi käytössä olivat myös Youtube ja Spotify. Instagramissa jatkettiin viime vuonna 

alkanutta Reels-videoiden aktiivista julkaisua, viime vuosista tuttujen julkaisujen ja tarinoiden 
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lisäksi. Reels-videot tavoittivat hyvin opiskelijoita tärkeissä asoissa ja olivatkin vuoden 

katsotuimpaa sisältöä. Lisäksi JYYllä oli käytössä virallinen tili myös Jodelissa, mutta sen 

todellinen potentiaali jäi valjastamatta.  

Vuoden 2024 lopussa JYYllä oli Facebookissa 7020 seuraajaa. Instagramissa JYYllä oli 

vuoden lopussa 5680 seuraajaa. Huomioitavaa on, että vaikka Facebookissa seuraajamäärä 

on suurempi, on silti suurempi yleisö tavoitettavissa Instagramissa. 

Merkittävä osa seuraajien määrän kasvuun oli syksyllä järjestetty kampanja uusille seuraajille, 

jossa uusien seuraajien kesken arvottiin palkintona vastamelukuulokkeet sekä 

lounaslahjakortteja. Uusia opiskelijoita pyrittiin tavoittamaan fuksirepun, sähköpostin, 

järjestömessujen sekä somen välityksellä, joiden avulla pystyttiin sitouttamaan uusia 

opiskelijoita JYYn somekanavien seuraajiksi. Arvontapostaus Instagramissa sai 413 

tykkäystä sekä 197 kommenttia. Julkaisu tavoitti 2800 käyttäjää. 

Vuoden aikana on tehty useita erilaisia Instagram reelsejä. Mainittavia ovat kevään 

mielenilmauksesta tehty reel, joka oli myös vuoden suosituin 12,3 tuhannella näyttökerralla. 

Se keräsi 310 tykkäystä ja 8 kommentia. Kyseinen reel tavoitti n. 7300 käyttäjää, joista 59 % 

ei ollut JYYn seuraajia eli se on selvästi ottanut tuulta alleen algoritmissä. Toinen mainittava 

on alkysyksystä toteutettu fuksirepun esittelyvideo, jonka viestinnän hallitusvastaava Jonatan 

Niskanen toteutti yhdessä tapahtumasektorin hallituslaisen Tatu Malmin kanssa. Se keräsi 

8800 näyttökertaa, 233 tykkäystä ja kourallisen kommentteja. Käyttäjiä se tavoitti 3600, joista 

seuraajia oli peräti 94,4 %. Lisäksi vuoden 2024 on toteutettu reels-sarjaa, jossa on esitelty 

JYYn lainatavaroita sekä vuokrattavia tiloja. Nämä on menestyneet keskiarvoisesti n. 5500 

katsojaa per video sekä saaneet mietoa huomiota, yli 90 % katsojista on ollut seuraajia. Reelsit 

ovat siis saaneet merkittävää näkyvyyttä ja ovat olleet suosittuja, mutta lähinnä seuraajien 

keskuudessa. Tähän poikkeuksena ainoastaan mielenosoitus reel.  

JYYn EU-klubi –podcast 

Osana JYYn Europarlamenttivaalikampanjaa keväällä toteutettiin kolmiosainen podcast sarja, 

jossa olivat mukana Jonatan, Venla ja Santeri. Podcastin tarkoituksena oli levittää erityisesti 

korkeakouluopiskelijoita koskettavaa informaatiota Euroopan Unionista ja sen toiminnasta. 

Lisäksi podcast kannusti nuoria ja opiskelijoita sekä muitakin äänestämään vaaleissa. 

Ensimmäinen jakso on “EU101”, jossa esitellään yleisesti Euroopan Unionin 

päätöksentekoelimiä ja tarjotaan helposti ymmärrettävä kuvaus Euroopan Unionista. Toinen 

jakso “Vaihtokokemuksia” koostuu ensin keskustelusta ranskalaisen vaihto-opiskelijan sekä 
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suomalaisen vaihdolla olleen opiskelijan kanssa vaihdosta sekä lopussa on myös 

Opetusministeriön asiantuntijan haastattelu Erasmus-vaihdosta yleisemmin. Kolmas jakso 

“Euroopan Unionin talous” sukeltaa syvemmälle Euroopan Unionin talouspolitiikkaan ja 

Suomen rooliin siinä, korostaen sitä, millaisia vaikutuksia niillä on Suomessa opiskelevalle 

korkeakouluopiskelijalle.  

Podcastin mainokset saivat positiivista huomiota Instagramissa. Podcastin teko onkin 

merkittävä vaikuttamisen keino sopivasta aiheesta hyvin toteutettuna.  
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Kunta- ja vaikuttamistoiminta 

Kunta-ja vaikuttamissektorin tehtävänä on vastata vaikuttamistyöstä Jyväskylän kaupunkiin 

sekä hyvinvointialueeseen. Vuonna 2024 JYYn hallituksessa kuntavaikuttamisen vastaavana 

toimi Juho Hyytinen. Vaikuttamistyötä tehtiin osittain yhdessä opiskelijakuntien JAMKO ja 

HUMAKO kanssa. Kunta- ja vaikuttamistoiminnan saralla JYY vaikutti kuntatasolla tapaamalla 

poliittisiaryhmiä, kaupunginjohtoa sekä muita virkahenkilöitä kaupungilta sekä 

hyvinvointialueelta. Tämän lisäksi tapasimme vuoden 2024 hallituksen kanssa 

kansanedustajia sekä ministereitä.  

Toiminta 

Opiskelijayhteistyöryhmä, johon on vuoden aikana kuulunut kaupungin työntekijöitä sekä 

JYYn, JAMKOn ja HUMAKOn hallituslaisia, on tavannut vuoden 2024 aikana neljä kertaa. 

Tapaamisissa käsittelimme ajankohtaisia aiheita sekä esittelimme JYYn, JAMKOn ja 

HUMAKOn yhteistä kunta- ja aluepoliittistaohjelmaa.   

Vuoden 2024 kuntapoliittinen vastaava sai vastuulleen yhdessä hallituksen puheenjohtaja 

Haanpään kanssa Keski-Suomen liiton tulevaisuustyöryhmän, joka käsittelee koko Keski-

Suomen tulevaisuutta. Kuntapoliittinen vastaava osallistui useaan tulevaisuustyöryhmän 

kokoukseen sekä aloitti maakuntastrategian päivittämisen valmistelun JYYn osalta.  

Vuodesta 2022 JYY aloitti säännölliset tapaamiset Jyväskylän kaupunginjohtajan kanssa. 

Vuonna 2024 tapaamisia jatkettiin, ja kaupunginjohtajaa tavattiin yhteensä neljä kertaa 

vuoden 2024 aikana. Tapaamissa käsiteltiin ajankohtaisia opiskelijoita ja kaupunkia koskevia 

asioita. JYYn edustajia tapaamisissa olivat pääsäntöisiä hallituksen puheenjohtaja, 

kuntavaikuttamisen hallituslainen, sosiaalipoliittinen asiantuntija ja toiminnanjohtaja. 

Kuntapolitiikan sekotrilla vuonna 2024 tavoitteena oli vakiinnuttaa toimintatapoja, sillä 

vuoden 2024 aikana kuntapoliittinen vastaava on saanut työparikseen sosiaalipoliittisen 

asiantuntijan. Toimintatavat rakentuivat kevään aikana siten, että aloitimme säännölliset 

kuntapoliittiset sektoripalverit, joissa käsiteltiin sektorin ajankohtaisia asioita. Tämän lisäksi 

valmistelimme yhdessä esimerkiksi kaupunginjohdon tapaamisia.  

Kuntapolitiikassa vuonna 2024 opiskelijoita puhututti vuoden 2023 tapaan 

taloudentasapainottaminen, jossa etenkin liikunnan ja kulttuuriin osuvat sopeutukset nousivat 
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puheenaiheeksi. JYY keskustelikin aiheesta kaupunginjohdon tapaamisissa sekä tapaamalla 

puolueita.  

Kunta- ja aluepoliittinen ohjelma  

JYY aloitti vuoden 2025 kunta- ja aluevaalikampanjan suunnittelun kutsumalla JAMKOn ja 

HUMAKOn päivittämään vuosien 2020-2024 kuntapoliittisen ohjelman. Projektivetäjänä toimi 

kuntapoliittinen sektori ja hallituksen jäsen Hyytinen järjesti kokoukset ja vastasi projektista.  

Kunta- ja aluepoliittisen ohjelman valmistelu aloitettiin pohtimalla siitä, millainen 

opiskelijakaupunki me opiskelijat haluamme. Tämän lisäksi uuden haasteen projektiin toi 

hyvinvointialueiden perustaminen vuodesta 2023 lähtien, jonka seurauksena projektiryhmä 

päätti ottaa kuntapoliittisen ohjelman osaksi myös hyvinvointialueet. Kevään aikana saimme 

tehtyä ohjelman päivitykseen vaadittavat työnjakoa. Syksyllä aloitimme tapaamiset 

pohtimalla kunta- ja aluevaalien kärkiä sekä jatkoimme kunta- ja aluepoliittisen ohjelman 

työstöä.  

Projektin edetessä järjestimme JAMKOn kanssa molemmille edustajistoille yhteisen kunta- ja 

aluepolitiikka työpajan, jossa meillä oli Jyväskylän kaupungin puolelta puhumassa Iiris 

Asunmaa ja Keski-Suomen hyvinvointialueelta Anu Pihl.  

 

Jyväskylän Ylioppilaslehti Jylkkäri  

Jyväskylän ylioppilaslehti eli Jylkkäri on Jyväskylän yliopiston ylioppilaskunnan kustantama, 

vuodesta 1960 ilmestynyt opiskelijalehti. Jutut käsittelevät opiskelijaelämää, yhteiskuntaa, 

politiikkaa, kulttuuria ja ajankohtaisia ilmiöitä. 

Vuonna 2024 toimituksessa työskenteli päätoimittaja ja kaksi vaihtuvaa toimitusharjoittelijaa. 

Päätoimittaja oli Henri Häkkinen. Toimittajia olivat keväällä Fanni Helenius ja syksyllä Valentin 

Vänskä. Vakituisen toimitushenkilöstön lisäksi sisältöä tekivät useat avustajat. 
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Toiminta 

Jylkkäri ilmestyi printtinä kuudesti lukuvuoden aikana. Normaalilevikki oli 5 000 kappaletta, ja 

lisäksi vuoden aikana ilmestyi kaksi abinumeroa ja kaupunkinumero, joiden painos on 

suurempi. Lisäksi Jylkkäri ilmestyi verkossa. 

Johtokunta 

Lehden johtokunnan tehtävänä on tukea toimituksellista työtä sekä suunnitella lehden 

tulevaisuutta. Johtokuntaan kuuluivat vuonna 2024 Amir Abdelamir (puheenjohtaja), Helka 

Luostarinen (varapuheenjohtaja), Henna Mattila, Shaswato Sarker, Siiri Papinniemi sekä Tatu 

Malm (JYY:n hallituksen Jylkkäri-vastaava). 
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Yritysyhteistyö 

Vuonna 2024 on jatkettu projektinomaisesti JYYn yritysyhteistyön kehittämistä. Ajan käytön 

ja yritysyhteistön kehittämisen nimessä yritysyhteistyön salkku päivitettiin vuodelle 2025 

sivusalkusta pääsalkuksi. Myös yritysyhteistyön nettisivut ja niiden saavutettavuus 

päivitettiin, sekä syksyllä käytyjen keskustelun perusteella on mahdollistettu 

sponsorointisopimusten solmiminen edellisen vuoden aikana seuraavan vuoden tapahtumia 

varten. 

Vuonna 2024 toteutettiin edellisenä vuotena aloitettua vuoden kestävää yhteistyötä OP Keski-

Suomen kanssa. Uusia ylivuotisia sopimuksia ei solmittu seuraavalle vuodelle, vaan 

tapahtumakohtaisia paketteja ja JYYn tarjoamia yhteistyömahdollisia kehitettiin, ja 

myynnissä päätettiin keskittyä pienempiin sopimuksiin. Vuonna 2024 suurimmat 

sponsorointimyynnit keskittyivät JYYn 90 v. vuosijuhliin ja JYYPOS-sitsikirjaan. Vuosijuhlia 

tukivat OP Keski-Suomen lisäksi Ammattiliitto Pro, Tekniikan Akateemiset, Semma, 

Accenture, Talentia, Panda, Hartwall ja Teerenpeli joko rahallisesti tai aineellisesti. JYYPOS-

sitsikirjan mainosmyynti jatkuu vielä vuodelle 2025. Jyrockia tuki Soihtu. Vuoden aikana on 

myös edistetty yhteistyötä Slicen kanssa sekä käyty alustavia keskusteluja muiden 

yhteistyökumppaneiden kanssa laajempien yhteistöiden puolesta. 

JYYn liiketoimintajohtokunta 

JYYn liiketoimintajohtokunta toimi aktiivisesti ja kokousti keskimäärin kerran kuukaudessa. 

Kevään loppuun puheenjohtajana toimi Eetu Sorri. Järjestäytymiskokouksessa 

liiketoimintajohtokunta valitsi uudeksi puheenjohtajaksi Konsta Tarnasen. 

Varapuheenjohtajana jatkoi Jukka Akselin. Kokoonpanoon tuli muutoksia, kun 

opiskelijajäsenten kaudet päättyivät 31.5.2024. Eetu Sorrin ja Joona Strengelin 

kaksivuotiskaudet tulivat päätökseen ja tilalle erityinen valintatoimikunta valitsi Konsta 

Tarnasen ja Jenni Suutarin. Asiantuntijajäsenen Esko Erikksonin kausi päättyi samaan aikaan, 

mutta hänet valittiin jatkokaudelle halukkuutensa ja motivoituneen toimintansa vuoksi. Mari 

Suorannan ja Jukka Akselinin kaudet jatkuivat. Liiketoimintajohtokunta kokousti 

hybridimuodossa, mahdollistaen joustavan osallistumisen kaikille jäsenille.  

Kokoukset sujuivat entiseen tapaan mallikkaasti ja asioiden valmistelu tapahtui 

toimitusjohtaja Timo Lahtisen, talousjohtaja Jaakko Pelkosen sekä kiinteistöjohtaja Kimmo 

Moilasen johdolla. Liiketoimintajohtokunnassa kuultiin myös JYYn hallituksen kuulumisia 
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liiketoimintavastaavana toimineen Violan Halmetojan toimesta. Liiketoimintajohtokuntaa 

osallistettiin myös JYYn taloutta ohjaavan linjapaperin valmistelemisessa sekä 

sijoitussuunnitelman päivittämisessä. Liiketoimintajohtokunnan kokoonpano 2024 (suluissa 

kauden loppumisvuosi) 

Opiskelijajäsenet 

Eetu Sorri (pj) (31.5.2024 asti, 2024) 

Joona Strengell (31.5.2024 asti, 2024) 

Sonja Jokinen (2025) 

Henna Väisänen (2025) 

Konsta Tarnanen (pj) (1.6.2024 alkaen, 2026) 

Jenni Suutari (1.6.2024 alkaen, 2026) 

Asiantuntijajäsenet 

Esko Eriksson (2026) 

Mari Suoranta (2025) 

Jukka Akselin (vpj, 2025) 

Muut kokouksissa säännöllisesti mukana olleet 

Timo Lahtinen (toimitusjohtaja) 

Jaakko Pelkonen (talousjohtaja) 

Kimmo Moilanen (kiinteistöjohtaja) 

Violan Halmetoja (JYYn hallituksen varapuheenjohtaja/liiketoimintavastaava) 

 

JYYn liiketoimintakokonaisuus Soihtu 

Soihtu Asuminen  

Opiskelijoiden tukimuutokset ovat lisänneet opiskelija-asuntojen kysyntää, ja tämä on näkynyt 

myös asuntojen hakemusmäärissä, joita tuli viime vuonna ennätykselliset 4981 kappaletta. 

Asuntojen käyttöaste vuonna 2024 oli 98,09 %. 
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Uuden asukastyytyväisyyttä seuraavan työkalun avulla olemme pystyneet tarttumaan 

asukkailta saamaamme palautteeseen entistä tehokkaammin. Asukastyytyväisyyttä mitataan 

lyhyillä, säännöllisillä asukaskyselyillä sekä sisään- ja poismuuttokyselyillä, jotta saamme 

mahdollisimman ajankohtaista tietoa eri asuinkohteistamme. Vuonna 2024 asukkaat ovat 

olleet tyytyväisimpiä asumisen palveluihin, asunnon kuntoon sekä asuinalueeseen. Vähiten 

tyytyväisiä puolestaan piha-alueiden talvihoitoon, yhteisten tilojen siisteyteen sekä 

huoltopyyntöjen käsittelyyn.  

Asiakaspalvelun toimintoja uudistettiin kesällä 2024 supistamalla palvelupisteen 

aukioloaikoja ja vastaavasti tarjoamalla hakijoille ja asukkaille mahdollisuuden varata ajan 

yksilöllisempään palveluun. Uusi malli on seurausta digitaalisten palveluiden yleistymisestä 

ja mahdollistaa asiakaspalveluhenkilöstön monipuolisemman työskentelyn sekä asuntojen 

tarjoamisen entistä nopeammin. 

Soihtu Korttelikylä 

Korttelikylän kohteen kaksi asuinrakennusta ja 158 asuntoa olivat normaalissa käytössä ja 

kohteen vetovoima on hyvä. Kohde on A-energialuokkaa ja se on osoittautunut hyvin 

energiataloudelliseksi. 

Alkuvuonna 2024 valmistui kohteeseen pieni kuntohuon, kun aiemmin käyttämättömänä ollut 

lastenvaunuvarasto muutettiin asukkaiden kuntoilutilaksi. Lastenvaunuille järjestettiin 

korvaava tila tilavaan pyörävarastoon. 

Kortteliin valmistui kesällä 2024 Keskimaan S-Market, joka rakennettiin entisen K-Marketin 

tilalle. Kortteli koostuu nyt kokonaisuudessaan uusista rakennuksista ja se onkin herättänyt 

paljon positiivista huomiota kaupunkilaisissa. 

Soihtu Vehkakuja 

Kohteen edellisenä vuonna valmistunut energiaremontti toi hyötyjä kohteen 

energiankulutuksen laskiessa. Kaukolämmön kulutus vuonna 2024 laski n. 68% verrattuna 

vuoteen 2022. Sähkönkulutus samassa ajassa nousi n. 25% kaukolämmön korvautuessa 

osittain sähkökäyttöisillä lämpöpumpuilla tuotetulla lämmöllä. 

C-talon toinen saunaosasto uusittiin kokonaisuudessaan. Korjaustarve lähti lattian 

vesivahingosta, jonka vuoksi pinnoiltaan vanhahtava sauna päätettiin uusia kaikkien tilojen 

osalta. TIlasta tuli viihtyisä ja teknisesti uusi ja tila palveleekin asukkaita jälleen 

vuosikymmeniä eteenpäin. 
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Kortepohjan ylioppilaskylä 

Vuoden 2023 lopulla aloitetun uuden hybridirakennuksen (U-talo) rakentamista jatkettiin. 

Kohteeseen tulee 68 asuntoa sekä Keskimaan Sale päivittäistavarakauppa sekä pienempi 

edelleen vuokrattava liiketila, johon vuokralaiseksi saatiin Subcom Oy Subway ravintola. 

Asuntojakauma on monipuolinen asuntojen koostuessa yksiöistä, kaksioista ja kolmioista. 

Kohteen valmistuu maaliskuussa 2025 ja se otetaan käyttöön huhtikuussa 2025. 

Marraskuussa 2024 Soihdulle myönnettiin Jyväskylän kaupungin AVOin kaupunkiympäristö -

tunnustus osoituksena ylioppilaskylän ansiokkaasta kehittämisestä. Tunnustuksen 

yhteydessä kehuttiin Soihdun pitkäjänteistä työtä alueen kehittämisessä kylämäisenä 

opiskeliasumisen kohteena. Soihdun todettiin myös edistäneen hyvinvointia ja yhteisöllisyyttä 

luomalla uudenlaisi palvelukonsepteja. Ylioppilaskylän uudisrakentamis- ja 

peruskorjaushankkeet ja piha-alueet todettiin toteutetun korkealaatuisesti ja alueen 

maakunnallisesti merkittävää kulttuuriympäristöä kunnioittaen. 

Asukkaat ja asukastoiminta 

Vuonna 2024 Soihdun kaikissa kolmessa asuinkohteessa toimi oma asukastoimikunta, joka teki eri 
tavoin yhteistyötä Soihdun kanssa yhteisöllisyyden ja asuinympäristöjen viihtyisyyden eteen. Soihdulle 
tullutta asukaspalautetta käytiin eri yhteyksissä asukastoimikuntien kanssa läpi ratkaisuehdotuksia 
pohtien. Lisäksi kohteissa aloitettiin viihtyisyysauditointikierrokset, joihin asukastoimikunnan jäseniä 
kutsuttiin mukaan antamaan asukkaiden näkökulmaa siihen, miten yhteiset tilat parhaiten palvelisivat 
käyttäjiään. Vuoden aikana saatiinkin käyttöön monta uutta asukkaiden yhteistilaa. Ylioppilaskylän F-
taloon tehtiin jooga/rentoutumistila asukkaille ja R-taloon jo pitkään asukkaiden toivoma 
Kierrätyshuone, jossa käyttökelpoiset tavarat voivat helposti kiertää asukkaalta toiselle. Korttelikylään 
saatiin oma Kuntohuone asukkaiden käyttöön, josta tuli nopeasti hyvin suosittu.  

Asukkaille näkyvä osa asukastoimikunnan työtä olivat myös lukuisat vuoden aikana järjestetyt 
tapahtumat, kuten esimerkiksi kämppäapprot, grillijuhlat, retki Haukanniemeen ja sunnuntaikahvit. 

Jakamistaloutta Ylioppilaskylässä edisti Rentukan aulaan hankittu Jyväskylän ensimmäinen 
lainatavara-automaatti, joka mahdollistaa asukkaiden yhteisten tavaroiden lainaamisen 
joustavammin ja helpommin. Lainatavara-automaattiin tehtiin myös uusiak hankintoja asukkaiden 
toiveiden perusteella, kuten esimerkiksi tekstiilipesuri. Automaatin hankinnan myötä tilaa vapautui 
entisen Rentukan infopisteen paikalle, joka palvelee nyt asukastoimikunnan omana olohuoneena, 
lähempänä asukkaita. 

 

Ilokivi Venue 
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Ilokivi Venuen tapahtumatoimintaa kehitettiin kertomusvuonna 2024 määrätietoisessa 

yhteistyössä JYYn tapahtumatoiminnan kanssa. JYYn jäsenpalveluiden näkökulmasta 

tärkeimpinä pidettiin opiskelijoiden omista toiveista nousseita tapahtumia, joiden 

yhteisöllisyyttä lisäävä vaikutus nähdään vahvasti JYYn ydinarvoja toteuttavana, esimerkkinä 

elokuvatapahtumat kuten Kauhuapprot. Venuen tunnettuuden kasvua JYYn jäsenten omana 

tapahtuma-alustana, keikkapaikkana ja klubina tavoitellaan myös kertomusvuotta seuraavana 

vuonna. 
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