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Toimintasuunnitelma 2023

Johdanto

Viime vuodet ovat olleet haastavia korkeakouluopiskelijoille, eika vuoteen 2023 lahdeta vielakaan
opiskelijoiden nakdkulmasta vakaassa tilanteessa. Ukrainan kriisin vaikutukset elinkustannustasoon
heikentdvat opiskelijoiden toimeentuloa, ja vaikka koronapandemian raskaimmat vaiheet
vaikuttavatkin olevan takanapdin, sen lopullisia vaikutuksia opiskelijoiden hyvinvointiin ja
yhteisollisyyteen ei viela taysin tiedeta.

Siksi JYYn uudessa strategiassa vuoden 2023 teemaksi on nostettu yhteisollisyys ja opiskelijayhteisén
jalleenrakennus, mitd vuoden 2023 toimintasuunnitelmassa toteutetaan. Projekteissa pyritdan
|6ytamaan tapoja jalleenrakentaa ja vahvistaa olemassa olevia yhteisdja seka yhteistyota, mutta
my0s etsimaan uusia tapoja osallistua ja osallistaa. JYYn 89. toimintavuosi sisdltda paljon
kohtaamisia, keskusteluja, tapahtumia ja tempauksia.

Toimintasuunnitelmassa kuvattujen kokonaisuuksien lisdksi ylioppilaskunta jarjestaa tapahtumia ja
aktiviteetteja, kouluttaa ja tukee jarjestéjen tydskentelya seka aktivoi opiskelijoita ottamaan
aktiivisesti osaa yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen. Opiskelijalle keskeisten palvelujen, kuten
asumisen, ruokailun, tukiin ja opiskelijan oikeuksiin liittyvan neuvonnan toteuttamista jatketaan
myds vuonna 2023.

Lisaksi ylioppilaskunnassa jatketaan toimintaa ohjaavien asiakirjojen tarkastelua ja paivittamista
vuonna 2022 hyvaksytyn pdivittamisaikataulun mukaisesti. Vuoden 2023 aikana tarkastellaan
ilmastokestavyyden tiekartan toimenpiteiden toteuttamista ja pdivitetdan tavoitteet vuodelle 2025,
jatketaan omistajaohjauksen periaatteiden paivittamista kuluneen vuoden aikana tehdyn tyon
pohjalta, seka paivitetdadn yhdenvertaisuussuunnitelma ja toimenpidesuunnitelma epaasiallisen
kohtelun ja hadirinnan varalle.

JYY jatkaa aktiivista yhteistyota yliopiston seka kaupungin kanssa ja edustaa jasenistoaan lukuisissa
tyoryhmissa ja yhteistyoelimissa. JYY vie aktiivisesti ajankohtaisia asioita, nakemyksia ja
vaikuttamistavoitteita yliopiston ja kaupungin johdoille. Lisdksi ylioppilaskunta tukee Suomen
ylioppilaskuntien liiton ja Opiskelijoiden Liikuntaliiton valtakunnallisia vaikuttamispyrkimyksia
paikallisesti.
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Eduskuntavaalit 2023

Vuonna 2023 kdydaan eduskuntavaalit ja vaaleja seuraavat hallitusneuvottelut, joissa maaritetdaan
monien opiskelijoita koskettavien asioiden poliittiset suuntaviivat seuraavan neljan vuoden ajalle.

Mahdollisimman korkean danestysaktiivisuuden takaamiseksi ja opiskelijoiden danen kuulumiseksi
vaaleissa tulee ylioppilaskunnan tehda aktiivista vaikuttamistyota ja informatiivista vaaliviestintaa

seka tukea jarjest6ja mahdollisten vaalitapahtumien jarjestamisessa.

Toimintasuunnitelmaprojektin tavoitteet:

Opiskelijoiden kannalta tarkeat vaaliteemat ovat jasenistolle tuttuja

Opiskelijoiden danestysprosentti on korkea

Opiskelijaliikkeen vaikuttamistavoitteet nakyvat paikallisessa vaalikeskustelussa

JYYn piirissa toimivat jarjestot ovat aktiivisesti mukana opiskelijoiden vaalivaikuttamisessa

Toimintasuunnitelmaprojektin toimenpiteet:

Jalkautetetaan ylioppilaskunnan piirissa toimiville jarjestdille vuonna 2022 valmisteltu
materiaalipaketti, jonka avulla jarjestot voivat kannustaa jasenidan aanestamaan, tekemaan
vaaliviestinta3, jarjestdmaan vaalipaneeleita tai muita vaaleihin liittyvia tapahtumia.
Kannustetaan ja tuetaan ylioppilaskunnan piirissa toimivia jarjestdja osallistumaan
vaalivaikuttamiseen.

Seurataan aktiivisesti vaalikeskustelua ja osallistutaan julkiseen keskusteluun.

Tehd&an aktiivista, vaikuttavaa, suunnitelmallista ja ravakkaa viestintaa, jonka tarkoituksena
on informoida opiskelijoita vaaleista, kannustaa opiskelijoita 4dnestamé&an ja nostaa JYYlle ja
opiskelijaliikkeelle tarkeita vaaliteemoja.

Kannustetaan opiskelijoita ddnestamaan erilaisilla tapahtumilla ja tempauksilla.

Vaikutetaan aktiivisesti eri puolueiden eduskuntavaaliehdokkaisiin ja vaalien jalkeen uusiin
keskisuomalaisiin kansanedustajiin JYYn linjapaperin ja vaalikdrkien seka SYL:n
eduskuntavaaliohjelman pohjalta.
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Opiskelijayhteison jalleenrakennus

Koronaviruspandemialla on ollut merkittavia vaikutuksia opiskelijoiden yhteisollisyyteen, eivatka

kaikki pitkdn ajan vaikutukset ole viela edes tiedossa. Kampuksille on paasty vasta muutama

kuukausi sitten pitkan etdopetus- ja eristaytymisjakson jalkeen, joten tarve yhteisén

jalleenrakennukselle on suuri. Poikkeusjarjestelyt ovat vaikuttaneet negatiivisesti myos

opiskelijoiden jaksamiseen, minka vuoksi on tarkeaa, ettd korona-ajan hyvinvointivajeita paikataan
rakentamalla yhteisollisyytta opiskelijoiden valilla. Vuonna 2023 ylioppilaskunta toteuttaa aktiivista
yhteison jalleenrakennustyota yhdessa jasentensa ja piirissaan toimivien jarjestdjen kanssa seka on

nakyvasti lasna opiskelijoiden arjessa.

Toimintasuunnitelmaprojektin tavoitteet:

Opiskelijat kokevat kiinnittyvansa ylioppilaskunnan yhteisoon ja jasenistolld on positiivisia
mielikuvia JYY:sta ja ylioppilaskunnan toiminnasta.

Aine- ja harrastejarjestojen tarvitsemat tuen muodot ovat kartoitettu ja niiden arvokkuus
jarjestaille tiedossa.

Aine- ja harrastejarjestot kokevat ylioppilaskunnan palvelut, tuen ja vaikuttamistyén
tarpeeseen vastaavaksi

Toimintasuunnitelmaprojektin toimenpiteet:

Toteutetaan kattava selvitys aine- ja harrastejarjestojen toiveista tilojen, JYYn jarjestamien
tapahtumien ja muun JYYn toiminnan suhteen.

Tuetaan JYYn piirissa toimivien jarjestéjen toimintaa, yhteisollisyyden rakentumista ja
opiskelijoiden kiinnittymista seka kehitetdaan jatkuvaa toimintaa selvityksen pohjalta.
Tavataan opiskelijoita toteuttamalla kevat- ja syyskaudella kampuskierrokset kaikilla
yliopiston kampuksilla.

Selvitetddn mahdollisuutta soveltaa JYYn jatkuvassa toiminnassa kummikdytantda JYYn
piirissa toimiville jarjestoille.

Rakennetaan uusia yhteisollisyyden, osallisuuden ja vaikuttamisen vayliad valiokuntauudistuksen
jalkeen.
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Edunvalvonnan jalkauttaminen

Edunvalvonta on ylioppilaskunnan tarkein tehtava. Vuonna 2021 valmisteltiin ehdotuksia JYYn
edunvalvonnan kaytanteiden kehittdmiseksi ja kuluneen vuoden aikana kehittamisehdotuksia on
toimeenpantu organisaation sisdlla. Pandemia-ajan paatyttya ylioppilaskunnassa on tunnistettu
tarve tiiviimpaan yhteistyohon kaikkien edunvalvontaa tekevien tahojen, kuten ainejarjestdjen
edunvalvonnasta vastaavien hallituslaisten ja opiskelijaedustajien valilla. Vuonna 2023
ylioppilaskunnan edunvalvonnan kadytanteita pyritaan kehittamaan yhteisollisemmiksi ja kaikkia
edunvalvonnan kanssa toimivia hyodyttaviksi. Organisaatiossa, jossa edunvalvonta on monitasoista
ja —tahoista, tyonjaon tulee olla selked, jotta edunvalvonta on mahdollisimman vaikuttavaa.

Toimintasuunnitelmaprojektin tavoitteet:

e Ainejarjestot ja edunvalvonnasta kiinnostuneet jasenet osallistuvat edunvalvontatyohon
aiempaa vahvemmin.

e Eri edunvalvontaa tekevien tahojen, kuten JYYn, ainejarjestdjen ja opiskelijaedustajien
vadlinen tydnjako on selkea ja tahot ovat linkittyneita toisiinsa.

e Kaikilla edunvalvontaa tekevilla tahoilla on tiedossa vaikuttamismahdollisuudet yliopiston
paatoksenteossa.

Toimintasuunnitelmaprojektin toimenpiteet:

e Luodaan avoin edunvalvonnan koulutuskirjasto, jossa edunvalvonnan perusasioihin
esimerkiksi opiskelijan oikeuksiin liittyvat koulutukset ovat aina saatavilla.

e Vakiinnutetaan JYYn ja jarjestdjen vilisen edunvalvontayhteistydn muodot ja rakenteet
valiokuntauudistuksen jalkeen.

e Tavataan vuoden aikana sdaanndllisesti niin ainejarjestoissa edunvalvonnasta vastaavia
hallituslaisia kuin hallinnon opiskelijaedustajia.

e Jarjestetdan yhteisia keskustelutilaisuuksia kaikille edunvalvonnan kanssa toimiville
opiskelijoille.

e Vakiinnutetaan edunvalvontaviestinnan kaytanteet.

Edustajistovaalit

Ylioppilaskunnan korkeimman paatoksentekoelimen, eli edustajiston paatoksentekokyvyn
takaamiseksi ja vaikuttavuuden lisdéamiseksi on tarkeaa, etta edustajiston toiminta on houkuttelevaa,
nakyvaa ja toimijoita sitouttavaa. Vuonna 2023 jarjestetdan edustajistovaalit, jossa
ylioppilaskunnalle valitaan paivitetyn vaalijarjestyksen pohjalta uudet edustajiston jasenet, jotka
jarjestaytyvat paivitetyn edustajiston tydjarjestyksen perusteella. Mahdollisimman korkean
ehdokasmaara ja danestysprosentin seka edustajistotoiminnan vaikuttavuuden ja houkuttelevuuden
varmistamiseksi ylioppilaskunnan tulee panostaa viestintaa ja koulutustoimintaan.

Toimintasuunnitelmaprojektin tavoitteet:



129 e Edustajistoryhmat ovat informoituja vaalityon tekemisesta ja sitoutuneita

130 kampanjakoulutuksiin ja —ohjeistuksiin.
131 e Tieto edustajistovaaleista on kattavaa ja saavutettavaa.
132

133  Toimintasuunnitelmaprojektin toimenpiteet:

134 e Koostetaan kansainvalisille opiskelijoille suunnattu infopaketti edustajistovaaleista ja

135 mahdollisuudesta asettua ehdolle ja viestitdan siita saavutettavasti. Madalletaan

136 kansainvalisten opiskelijoiden kynnysta osallistua toimintaan kaantamalla ylioppilaskunnan
137 tarkeimmat asiakirjat.

138 e Luodaan selked ohjeistus vaaliliiton perustamiseen, ehdolle asettumiseen,

139 ehdokashankintaan, kampanjointiin ja esimerkkeja edustajistoryhman jarjestaytymiseen.
140 e Toteutetaan edustajistoryhmille kampanjakoulutus ohjeistusten pohjalta.

141 e Toteutetaan edustajistovaalien viestintakampanija.

142 e Jarjestetadn ehdokkaille vaalitentti.
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Opiskelijaedustajuuden houkuttelevuuden kehittaminen

Opiskelijaedustajien valitseminen yliopiston hallintoon on yksi ylioppilaskunnan lakisdateisista
tehtavista. Yliopiston hallinnon lisdksi JYY valitsee opiskelijaedustajia myds moniin muihin tehtaviin.
Opiskelijaedustajilla on tarkea rooli opiskelijoiden edunvalvonnassa. Kuitenkin jo useiden vuosien
ajan hakijamaarat opiskelijaedustajien tehtaviin ovat olleet vahaisia, eika kaikkia tehtavia ole saatu
tdytettya. Asia on taas ajankohtainen vuonna 2023, kun yliopiston hallinnon opiskelijaedustajien
kaudet vaihtuvat ja syksylla 2023 valitaan noin 80 opiskelijaedustajaa uusille kaksivuotiskausille.

Toimintasuunnitelmaprojektin tavoitteet:

e Hakijoita on syksyn 2023 opiskelijaedustajien haussa vdhintdan puolitoistakertainen maara
taytettaviin paikkoihin ndhden. Kaikki haussa olevat tehtdvat saadaan taytettya.

e JYYn piirissa toimivat jarjestot ovat aktiivisesti mukana opiskelijaedustajien haku- ja
valintaprosessissa.

e Valittavat opiskelijaedustajat saavat tehtdviensa hoitamisen kannalta riittavat
perehdytykset.

Toimintasuunnitelmaprojektin toimenpiteet:

e Kartoitetaan, mika tekee opiskelijaedustajuudesta kokemuksena merkityksellista ja
rakennetaan haku-, valinta-, seka koulutusrakenteita sen mukaan.

e Toteutetaan viestintdkampanja hakijamaarien kasvattamiseksi syksylla 2023.

e Luodaan JYYn ja ainejarjestojen viliset yhteistyon kdytanteet opiskelijaedustajien
valitsemisessa vuoden aikana.
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Yritysyhteistydn kehittaminen

Koronavuodet vaikuttivat oleellisesti JYYn tekemadan yritysyhteistyohon. Ennen koronaa
yritysyhteistydsopimukset olivat laajoja ja rahallisesti suurempia. Vakiintuneesti ndiden sopimusten
tuotoilla on paaasiallisesti rahoitettu kulttuurisektorin tapahtumia ja JYYn muita tempauksia. Tama
rahoitus on poistanut painetta varsinaisen toiminnan kulttuurisektorin sisdiselta rahoituksen
hankinnalta, mika kaytannossa tarkoittaa, etta kulttuurisektorin tapahtumat hankkivat itse eri
tapahtumiin yritysyhteistoita kattamaan kustannuksia.

Laaja yritysyhteistyo voisi mahdollistaa useampien maksuttomien ja matalakynnyksisten
tapahtumien jarjestamisen seka jo maksullisten suurempien tapahtumien paasymaksun
alentamisen. Laajalla yritysyhteisty6lla tarkoitetaan useiden kymppitonnien arvoisia
yhteistydsopimuksia.

Toimintasuunnitelmaprojektin tavoitteet:

e JYYIld on selked ndakemys siitd miten, millaisten tahojen kanssa, missa asioissa ja minka
arvojen pohjalta yritysyhteistyota tehdaan varsinaisen toiminnan puolella.

e JYYn varsinaisella toiminnalla on aiempaa enemman yritysyhteistyokumppaneita.

e Vuoden 2023 lopussa JYYII3 on solmittuna 1-3 pitkdkestoisempaa yritysyhteistydsopimusta.

Toimintasuunnitelmaprojektin toimenpiteet:

e Kaydaan kokonaisvaltaista ja monitahoista keskustelua yritysyhteistyon tulevaisuudesta,
missa selvitetdan parhaiten jasenistda palvelevat ja organisaatioon sopivimmat
yritysyhteistyén muodot.

e Paivitetdan asiakirja, joka ohjaa yritysyhteistyon linjoja, arvoja ja suunnitelmia.

e Tunnistetaan uusia yhteistydkumppaneita ja solmitaan uusia yritysyhteistydsopimuksia.
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