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Hakukuulutus 

Jyväskylän yliopiston ylioppilaskunta (JYY) julistaa haettavaksi seuraavan tehtävän: 

FORTHEM-allianssin Student Councilin jäsen (1)  

Opiskelijaedustaja valitaan 1.1.2027 alkavalle kaksivuotiskaudelle.  

Hakukuulutus on julkaistu perjantaina 21.8.2026 klo 9.00.  

Hakuaika alkoi hakukuulutuksen julkaisemisesta ja päättyy tiistaina 8.9.2026 klo 23.59.  

Hakukuulutuksen julkaisemisesta sekä haku- ja valintaprosessin valmistelusta vastaa 
korkeakoulupoliittinen asiantuntija Minea Nirhamo. 

 

Kuvaus haettavasta tehtävästä 

FORTHEM on yhdeksän eurooppalaisen yliopiston muodostama European Universities -
verkosto. Kyseessä on strateginen kumppanuus, jossa syvennetään korkeakoulujen 
välistä yhteistyötä sekä panostetaan myös sidosryhmäyhteistyöhön. Tavoitteena on 
tuoda kansainvälinen yhteistyö entistä kiinteämmäksi osaksi jokaisen yliopistoyhteisön 
jäsenen arkea. 

FORTHEM-verkostossa opiskelijoita edustaa FORTHEM Student Council. Tähän ryhmään 
valitaan kaksi opiskelijaa kustakin partneriyliopistosta, eli kyseessä on 18 jäsenestä 
muodostuva kansainvälinen opiskelijaverkosto. Student Council osallistuu FORTHEM-
allianssin päätöksentekoon tuomalla opiskelijoiden ja opiskelijajärjestöjen näkemykset, 
kannanotot ja kehitysehdotukset ylempiin päätöksentekoelimiin. Student Council valitsee 
keskuudestaan edustajan FORTHEM Steering Committee -ryhmään, jossa toimivat 
partneriyliopistojen vararehtorit. Lisäksi Student Council nimeää edustajansa viiteen 
Mission Boardiin, jotka hallinnoivat FORTHEM-allianssin painopistealoja ja niiden toimintaa. 
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Student Council kokoontuu 4–5 kertaa vuodessa, enimmäkseen etänä, mutta myös 
fyysistä matkustamista tehtäviin liittyy, kun allianssin kokouksia ja tapahtumia 
järjestetään vuorotellen partneriyliopistoissa. 

FORTHEM Student Council -edustajuus sopii sinulle, joka olet kiinnostunut 
korkeakouluyhteisöjen kansainvälisestä yhteistyöstä, sen kehittämisestä ja 
organisoimisesta, ja mahdollisesti suunnittelet työuraa kansainvälisissä projekti- tai 
hallinnointitehtävissä. Haluat oppia toimimaan monikielisessä ja -kulttuurisessa 
ympäristössä, välillä haastavienkin asioiden parissa, kuitenkin verkostosta vahvaa tukea 
saaden. Saat arvokasta kokemusta ja luot omaa kansainvälistä verkostoasi tulevaa 
työelämääsi varten. 

 

Hakukelpoisuuden edellytykset 

JYYn ohjesääntö opiskelijaedustajista (pdf) määrää hakukelpoisuudesta seuraavaa: 

5 § Yleiset kelpoisuusehdot 

Opiskelijaedustajan kelpoisuusehtona on oikeus suorittaa Jyväskylän yliopistossa alempi 
korkeakoulututkinto, ylempi korkeakoulututkinto, lisensiaatin tutkinto tai tohtorin tutkinto. 
Lisäksi kelpoisia ovat vaihto-opiskelijat, jotka ovat maksaneet ylioppilaskunnan 
jäsenmaksun – –. 

Kelpoisuuden edellytyksenä on, että opiskelijan ilmoittautuminen läsnäolevaksi 
Jyväskylän yliopistoon on kirjattu rekisteriin ennen hakuajan päättymistä. Mikäli tämä ei 
ole ollut mahdollista, kelpoisuuden edellytyksenä on, että hakija on ennen hakuajan 
päättymistä toimittanut ylioppilaskunnalle riittävät todisteet ilmoittautumisestaan 
läsnäolevaksi. Jos hakuaikaa jatketaan, kelpoisuus määrittyy alkuperäisen haun 
päättymisajankohdan mukaan.   

Opiskelija on kelpoinen myös siinä tilanteessa, että hän ei ole läsnäoleva hakuprosessin 
aikana mutta on ilmoittautunut läsnäolevaksi alkaen viimeistään siitä päivästä, kun 
haettavan tehtävän toimikausi alkaa. Tällöinkin ilmoittautumisen läsnäolevaksi tulee olla 
kirjattuna rekisteriin tai se tulee todistaa ennen hakuajan päättymistä.  

Kelpoisia opiskelijaedustajan tehtäviin ovat myös ylioppilaskunnan päätoimiset 
työntekijät, vaikka heillä ei olisi edellä mainittua tutkinnonsuoritusoikeutta. Työsuhteen 

https://jyy.fi/wp-content/uploads/sites/3/2026/06/Ohjesaanto-opiskelijaedustajista-JYY.pdf
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perusteella ei voi olla kelpoinen toimimaan tiedekuntaneuvostossa tai 
liiketoimintajohtokunnassa.  

Kelpoisia yliopiston toimielimen opiskelijaedustajaksi eivät ole ne henkilöt, jotka ovat 
Jyväskylän yliopiston vaalijohtosäännön mukaisesti päätoimisessa työsuhteessa 
yliopistoon.  

 

Tehtävään hakeminen ja valintaprosessin kulku 

Tehtävää haetaan sähköisellä lomakkeella, josta käy ilmi haettava tehtävä, hakijan koko 
nimi, opiskelijanumero, sähköpostiosoite, puhelinnumero, tiedekunta ja tutkinto-ohjelma 
sekä aiempi osaaminen, kokemus ja motivaatio, jotka hakija toivoo otettavan huomioon 
valintaa tehtäessä. Hakemus toimitetaan hakuajan puitteissa. Mikäli lomakkeen 
käyttäminen ei ole mahdollista, hakemuksen voi toimittaa kirjallisena 
korkeakoulupoliittiselle asiantuntijalle. 
 
Linkki sähköiseen hakulomakkeeseen: https://link.webropolsurveys.com/s/haku -
syksy2026  

 
Opiskelijaedustajien valinnassa vaikuttavat ensisijaisesti seuraavat yleiset kriteerit:  

• valmiudet toimia tehtävässä ja sitoutua siihen 
• kokemus tehtävään liittyvästä luottamustehtävästä tai muusta tehtävästä 
• motivoituneisuus tehtävään 

Valintaa valmistelee JYYn yleinen valintatoimikunta, joka haastattelee hakijat lyhyesti ma 
21.9. - ke 23.9. iltapäivällä. Haastattelut järjestetään yliopiston kampuksella. Hakijat 
pääsevät ilmoittautumaan itselleen sopivaan haastatteluaikaan hakuajan päätyttyä. 

Haastattelutilanteessa läsnä on kokoonpanosta riippuen noin kuusihenkinen yleinen 
valintatoimikunta sekä sen puheenjohtaja ja sihteeri. Mikäli kaikki varsinaiset 
haastatteluajankohdat ovat mahdottomia painavan syyn kuten kertausharjoituksen 
vuoksi, haastattelu voidaan järjestää toisena ajankohtana. Tästä on kuitenkin sovittava 
etukäteen korkeakoulupoliittisen asiantuntijan kanssa. 

https://link.webropolsurveys.com/s/haku-syksy2026
https://link.webropolsurveys.com/s/haku-syksy2026
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Mikäli hakuaikaa jouduttaisiin jatkamaan, haastattelut toteutuisivat myöhempänä 
ajankohtana. Tässä tapauksessa hakijoille tuotaisiin pikimmiten tiedoksi päivitetty 
aikataulu ja ohjeistus. 

Valintaperusteita arvioidaan hakemuksen ja haastattelun perusteella. 

Valinnasta päättää yleisen valintatoimikunnan ehdotuksesta ylioppilaskunnan hallitus 
lokakuussa. 
 

Lisätietoja antaa 

Korkeakoulupoliittinen asiantuntija ja yleisen valintatoimikunnan sihteeri 

Minea Nirhamo 
kopo-asiantuntija@jyy.fi 
+358 50 330 1025 
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